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COMUNE DI RAGUSA

N 42k
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE del "9 0 MAE, 2012

OGGETTO: Autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato stralcio del 3 magglo
2012 per la ripartizione e I'utllizzo delie risorse decentrate per |l personale per I'anno
2012 (art.17 ccnl 1/4/1999),

L'anno duemila d ;v o n ligomo 4+ alie ore 18,00
dei mese d} » nel Paiazzoa di Citta o nella consueta saia delie
Miagos
adunanze, in seguito ad Mvito di convocazione, si & riunita ia Giunta Municipale con fintervento dei Signori:
Presiede |a seduta il sindaco |\ 000 N1 o uols
Sono present! | signorl Assessori: ' '
Presentl Assentl
1) dr. Giovann! Cesentini ey
,
2) ing.Mario Addarlo ey
3) Sig.Venerando Sulzzo %_.
4) Sig. -
) Sig.ra Vita Migiiore “n
) geom. Francesco Barone !
B) rag. Michele Tasca c "
>y

Assiste ii Segretario Generale dott. Bove Selt ¢ o Bence —_

il Presidente, constatato che il numero dei present! & legale, dichiara aperta ia seduta e invita i convenuti a
deliberare suli'argomanto in oggetto specificato




LA GIUNTA MUNICIPALE

-Vista la proposta, di pari oggetto n. 39538 /Sett. 2 del p4& / 05'/ 2012,

L]

-Visti i pareri favorevoli sulla proposta espressi ai sensi della L.R. 11/12/1991 n.48 e
successive modifiche:

- per la regolarith tecnica, dal Responsabile del Servizio;
- per laregolarita contabile, dal Responsabile del Servizio di Ragioneria;
- sotto il profilo della legittimitd, dal Segretario Generale del Comune;

rsaRitemuto di dovere provvedere in merito;
- Visti gli artt., 15 cosi come modificato dall’art. 4 della L.r. n. 23/1997 e 12, 2° comma,

della Lr., n. 44/91 e successive modifiche; ) ‘

ad unanimita di voti resi nelle forme di legge

' DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione indicata in premessa per farne parte
integrante e sostanziale e farla propria;
2) Dichiarare, su proposta del Sindaco approvata all’unanimita, il presente
provvedimento di immediata esecuzione ai sensi dell’art. 12, comma 2, della Lr. n.
4491, e UoTi  pmaudi oyl & K;ohm :

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE



Letto, approvato ¢ sottoscritto.
iL Si

z

LF

L'ASSESSORE ANZIANO GRETARIO GENERALE

limﬁmmmmmmwupmmammwmmpmu

2012  finoal 2 9 MAG.2012  per quindici giomi consecutivi.

Ragusa, 14 MNG. 2012 IL MESSO COMUNALE
ji. MESSO NOTIFICATORE

Certificato di Immediata ssecutiviti della dellbera
Brtifico che la deliberazione & stata dichlarata immediatamente esecutiva ai sens| del 2° Com
Art.12 della L.R. n.44/91.
( ) Certifico the Ia deliberazione & stata dichiarata urgents ed iImmediataments esecutiva ai sefisi
deilArt.168 deiia L R. n.44/91.

Ragusa, I d 0 MR 22 IL SEGRETAR}®/ GENERALE
' IL SEGRETARIO GENERALE
{ e B PReHT QARG
Certifico che, contestuaimhente all'affissione all’Albo, ia deliberazione & sthts trasmessa in copia ai capi

ppo consiliari, ai sensi del 4°"Comma deii’Art.15 della L..R. n.44/91.
() Certifico che entro dieci giorni*dali'affissione al’ Aibo &/non & stataformuilata richiesta di sottoposizione a
controlio deil' atto deliberativo, ai sensigdei comm! 3° e 5° dell'Art.15.della L.R. 44/)1, cosl come sostituito con
I'Ant..4 della L.R. 23/97.

Ragusa, i ¢ MOG 2019\ !L%EGRETAHIO GENERALE
ILV. SEGRETARIO GENERALE
Il sottoscritto messo comunale attesta che copia ¢ ,ﬁ? bsente deliberazione & rimasta affissa alf Albo
" Pretorio di questo Comune per quindici giomi copfecutii dal al
senza opposizione/con opposizione 14-MAG. 29'2, —Z 9 Mt 2012
Ragusa, I /S ' IL MESSO COMUNALE

di avvenuta pubblicazione della tgliberazione
Vista fattestazione del messo unale, certifico che Ia presente deliberazione, & stata affissa alfAlbo
Pretorio di questo Comune | & rimasta affissa per quintiigi giomi consecutivi decorrent! dal
J 4-MaG 20

'1 4 MNGe38d2pposizione/con

Ragusa, i

IL SEGRETARIO GENERALE

Certificato di avvenuta esecutivita della dellberazione
Certificp’che la deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno deila pubblicazion

iL SEGRETARIO GENERRLE

CITTA’ DI RAGUSA
WA N

’
istrotiva. ’/

Per Copia conforme da servire % " 2EGRETARIO GENERAL

Faqusa, i ... 1.4 MAB.2012
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COMUNE DI RAGUSA

' SETTORE 20 { ’ Protn. 3 v S35/Sekt. 2° Del X /OSI ?Olb,

GESTIONE E SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE

Proposta di Deliberazione per la Giunta Municipale

OGGETTO: Autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato stralcio del 3 maggio
2012 per ia ripartizione e I’ utilizzo delle risorse decentrate per il
personale per ’anno 2012(art.17 ccni 1/4/1 999).

Il sottoscritto Dott.Alessandro Licitra, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo
Risorse Umane, propone il seguente schema di deliberazione.

LA GIUNTA MUNICIPALE
PREMESSO che :

- con determinazione dirigenziale n. 602 del 1 8/04/2012 & stata disposta la costituzione per
P’anno 2012 delie risorse decentrate per il personale di cui all’art.31 del vigente CCNL 22
gennaio 2004, per I'importo complessivo di € 3.177.798,94 da risorse stabili e risorse
variabili, oltre € 756.316,16 per oneri riflessi ed € 270.112,92 per IRAP;

- nella suddetta determinazione di costituzione delle risorse di cui in oggetto viene
ampiamente illustrato il procedimento di calcolo per la determinazione dell’ammontare delie
c.d. “risorse decentrate stabili” che sono disponibili per la contrattazione decentrata
dell’anno 2012, il cui finanziamento & contenuto entro i limiti delle risorse decentrate stabili;

- tale procedimento indica, in particolare, con precisi riferimenti quantitativi, il confronto tra
la somma teorica calcolata e le somme in corso di pagamento a favore dei lavoratori in
servizio per i diversi istituti con carattere di stabilita, distinguendo analiticamente i relativi
oneri (progressioni economiche orizzontali, posizioni organizzative, indennit} di comparto,
indennita professionale del personale educativo asili nido, ecc.) ;



il medesimo procedimento illustra, altresi, 1’ammontare delle c.d. “risorse decentrate
variabili” e disponibili per singole voci in reiazione alle diverse finalita che troveranno
disciplina nel c.c.d.i., con la quantificazione delia somma massima destinata ad ogni finalita
( o istituto) , e cid nel rispetto della somma complessiva utilizzabile in sede decentrata;

PRESO ATTO che nella seduta di contrattazione decentrata del 3 maggio 2012
le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale hanno sottoscritto 1’allegato
accordo ai fini della ripartizione ed utilizzo in via provvisoria delle risorse decentrate in
oggetto per I’anno 2012 nel rispetto della disciplina stabilita dall’art. 17 del medesimo
CCNL dell’ 1/4/1999, in combinato disposto con le disposizioni contenute nel CCNL del
27/01/2004 in materia di utilizzo delle suddette “risorse decentrate®;

CONSIDERATO, altresi, che nella suddetta seduta di contrattazione le delegazioni trattant
di parte pubblica e sindacale hanno assunto la decisione unanime di far confluire per I'anno
2012 le risorse destinate al “Fondo Regionale art.16 della L.r.n.41/96" pari ad € 123.415,93
¢ le risorse di cui all’accordo del 22/05/2008 “Piano Specifico”pari ad € 27.464,00
ail’interno della voce relativa ai compensi per la produttivita collettiva, con un incremento
da € 666,020,00 a € 816.908,30,

RITENUTA [I’opportunit di autorizzare la stipula del suddetto accordo straicio per 1’anno
2012, ai fini della ripartizione e dell’utilizzo in via provvisoria delle suddette risorse nel
rispetto della disciplina stabilita dall’art.17 del medesimo CCNL dell’1/4/1999, in
combinato disposto con le disposizioni contenute nel CCNL del 22/01/2004 in materia di
utilizzo delle suddette “risorse decentrate”per poter garantire alcuni servizi dell’Ente
collegati alla imminente arrivo della stagione estiva ;

DATO ATTO al riguardo che le parti fanno espresso rinvio alle disposizioni generali (art.2)
nonché ai criteri generali, gid definiti in materia dal vigente contratto collettivo decentrato
integrativo sottoscritto presso I’Ente in datal4/06/2001 per il quadriennio 1998-2001,
definitivamente stipulato il 04/07/2001 in esecuzione della deliberazione di autorizzazione
della Giunta Municipale n.604 del 26/6/2001, ¢ cid nella considerazione che detto contratto
collettivo decentrato integrativo conserva la propria efficacia ai sensi deli’art.5,comma 4.del
suddetto CCNL 1/4/1999 fino alla definitiva sottoscrizione del nuovo CCDI ;

PRESO ATTO del parere espresso con nota prot. n. 31515 dell’11.04.2012 dal Collegio
dei Revisori dei conti sulla compatibilita dei costi ;

RITENUTO, pertanto, di autorizzare la stipula definitiva del suddetto accordo;

VISTA la proposta di pari oggetton. 33 538 _/Sett.2° del_of/os /202

RITENUTO di dovere provvedere in merito nonché di dichiarare il provvedimento di
immediata esecutivitd al fine di porre in essere tutti gli adempimenti consequenziali
finalizzati all’attuazione degli istituti contrattuali che hanno origine dall’accordo in parola,
anch’essi collegati all’ organizzazione del lavoro del personale dipendente;

VISTI gli artt. 15, cosi come modificato dall’art. 4 della Lr. n. 23/97 , ¢ 12, 2° comma, della
l.r. n. 44/91;

ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge;



1)

2)

3)

DELIBERA

di autorizzare la stipula deil’accordo decentrato nel testo siglato dalle delegazioni
trattanti di parte pubblica e sindacale in data 3 maggio 2012 relativo alla ripartizione ed
all’utilizzo in via provvisoria delle risorse decentrate per il personale per 1’anno 2012,
accordo che in allegato forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di dare mandato al Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di provvedere agli
atti consequenziali alla presente deliberazione;

di dichiarare il presente provvedimento di immediata esecutivita ai sensi deli’art.12, 2°
comma, della L.r. n. 44/91.



[ Al sensl e per gli affettl defla LA, 11/1271997, n.4Beart 12LA. Sida atto che la retroscriiia proposta non comporta, ne' direttamen

?012000. si esprime parers favorevole In ordine aila regolarith

ne' indireitaments, oner finanziarl, ne' pressnta alcuno degli aspe
contabill, finanzian e flscail previstl dalle vigentl nome, per cui |
parere della regolarith contabile non & necessaro In quanto s
risciversbbe in afp Inuti

Ragusall, Y.

R.gug. n, ?.S‘ ’)/ol L
lnp
/\..A-—v.

W Dirigents,

/l_/\./\—— 2

| sensi @ per gll effett! della LA. 11/12/1991, n.43 e art. 12 LA.

/2000, 3! esprime parers favoravole In ondine alla
tabile.
'importo della spesa di €.

Sl esprime parers favorevoie in ordine legittimita.

Va imputata al cap. :
/

Ragusa i, | 7

il Responsabite del Sarvizio Finanziario

Motivazione dell'aventuale parere contrario;

O

Da dichiarare dl immaediata esecuzione

Allegati — Parte integrante:

1) Accordo decentrato straiclo dei 3 magglo 2012

2)

3)

4)

Ragusa n3.N.lar

Il Responsabile del Procedimento
/

Visto: L'Assessore

V. e

Il Capo Settore
R, I

ramo

N
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Parte integrante e sostanzlgle aild
Delibera di Gi - :a Municipale F
)

5e Agl‘\ del 2 f{,

CITTA’ DI RAGUSA (!
SETTORE [I
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE ,
ACCORDO STRALCIO PER LA RIPARTIZIONE E L’ UTILIZZO PROVVISORIO
DELLE RISORSE DECENTRATE PER L PERSONALE PER L’ANNO 2012 (ART.17

CCNL 1/4/1999), DETERMINAZIONE DIRIGENZALE N.602 DEL 18 104/2012.

—

k.

W

o

LY

oL

L’anno duemiladodici il giorno 3 del mese di maggio alle ore 15,00 e seguenti presso il
Settore 2° Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, si sono incontrate Je delegazioni trattanti le
materie soggette a contrattazione decentrata definite dall’art4 del CCNL 1/4/1999 per il
quadriennio 1998-2001, convocate con nota prot.37394 del 30/04/2012

Per la delegazione di parte pubblica sono presenti: /
Dott.Sal

emo Giuseppe,con funzionij di Presidente

Dott.Licitra Alessandro,Dirigente de] 2° Settore Gestione e Sviluppo Risorse Umane,con funzioni
di vice Presidente,

S

Rappresentanti Or anizzazioni sindacali territoriali di categoria:
FP CISL : Marino Gianfranco
FP CGIL : Mattisi Aldo

EEUIL =~

R.S.U. /k
Dimartino Giuseppina, Baglieri Maria, Iannucci Massimo,Buffa Pietro, Taglierini Sergio,Baglieri

Giovanni, Selvaggio Giovanni, Lisciandrelio Rosalba, Cilia Francesco, Scalone 0

Maria, Accardo Silvio, Licitra Giovanna.Longobardi Salvatore,

7l
PREMESSO che :

- con determinazione dirigenziale n.602 del 18/04/2012 ¢ stata disposta la costituzione per
Panno 2012 delie risorse decentrate per il personale dj cui all’art.31 del vigente CCNL 22
gennaio 2004, per I'importo complessivo di € 3.177.798,31 da risorse stabili e risorse
variabili, oltre € 756.3 16,16 per oneri riflessi ed €270.112,92 per [RAP:

- nella suddetta determinazione di costituzione delle risorse di cui in oggetto viene
ampiamente illustrato i procedimento di calcolo per la determinazione dell’ammontare deile
cd. “risorse decentrate stabili” che sono disponibii per la contrattazione decentrata
dell’anno 2012, il cui finanziamento & contenuto entro i limiti delle risorse decentrate stabili;
il medesimo procedimento illustra, aitresi, "ammontare delle c.d. “risorse decentrate



variabili” e disponibili per singole voci in relazione alle diverse finalitd che troveranno
disciplina nel c.c.d.i., con ia quantificazione deila somma massima destinata ad ogni finalita
( o istituto) , e cid nel rispetto della somma complessiva utilizzabile in sede decentrata;

Revisori dei conti che ha espresso parere trasmesso con nota prot.n.31515 dell’11.04.2012;

RITENUTA I' opportunita di stipulare il presente accordo stralcio per 1'anno 2012, ai fini
delia ripartizione e dell’utilizzo in via provvisoria delle suddette risorse nel rispetto della
disciplina stabilita dall’art. 17 del medesimo CCNL dell’'1/4/1999, in combinato disposto
con le disposizioni contenute nel CCNL del 22/01/2004 in materia di utilizzo delle suddette
“risorse decentrate“e al fine di assicurare la continuitd di alcuni servizi nei quali &
indispensabile ricorrere alle prestazioni accessorie del personale incaricato;

RILEVATO che il controllo sulla compatibilita dei costi & stato effettuato dal Coilegio dei %_f

CONSIDERATO, pertanto,che I’utilizzo in via provvisoria delle risorse di cui in oggetto
consente di poter disporre delle somme necessarie all’erogazione dei servizi dell’Ente per le
molteplici esigenze anche collegate alla imminente arrivo della stagione estiva,e cid nella
consapevolezza che I'utilizzo e la destinazione definitiva delle risorse medesime,oggetto di
una prossima seduta delle delegazioni trattanti, potra solo migliorare laresa ¢ la produttivita
dell’intera organizzazione amministrativa;

VISTO i’esito dell’'odierna seduta di contrattazione decentrata integrativa alla quale le
delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale hanno assunto la decisione unanime di far
confluire per 1’anno 2012 le risorse destinate al “Fondo Regionale art.16 deila L.r. n.41/96
pari ad € 123.415,93 “e le risorse di cui all'accordo del 22/05/2008 “Piano Specifico” pari
ad € 27.464,00 all’interno della voce relativa ai compensi per la produttivitd collettiva,con
un incremento da € 666.029,40 a € 816.908,30;

RITENUTO di ridefinire le percentuali di destinazione del fondo per la produttivita (art. %
17. comma 2 lett. A) come segue:
1. una quota del 75% calcolata sulla somma di € 666.029,40 per il finanziamento deila
produttivitd individuale equivalente ad € 499.522,05 a cui si aggiungono le somme di
cui al precedente punto ed esattamente € 123.415,93 ed € 27.464,00 per un totale di €
650.379,00; %
2. una quota del 25% calcolata sulla somma di € 666.029,40 per il finanziamento dei 2
progetti obiettivo pari ad € 166.507,25;
il totale della voce relativa ai compensi per la produttivitd del personale dipendente cosi
ridefinito ammonta ad € 816.908,30.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Le parti convengono e stipulano il seguente accordo stralcio che forma parte integrante €
sostanziale del presente verbale, relativo alla ripartizione ed all’utilizzo in via provvisoria
deile risorse decentrate finanziarie per il personale dipendente per I’anno 2012, ai sensi
dell’art. 4, comma 2, lettera a) in combinato disposto con l'art. 17, comma 2, del CCNL
1/4/1999 e degli artt. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004.




COSTITUZIONE RISORSE DE ENTRATE FINANZIARIE PER IL PERSONALE DIPENDENTE PE
L'ANNQ 2012 (Artt. 31 e 32 del CCNL, 22/01/2004)

Si da atto che con determinazione dirigenziale n 602 del 18/04/2012 & stata approvata la costituzione per i*anno 2012
delie risorse decentrate finanziarie destinate aila incentivazione deile politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produltivitd, per un ammontare complessivo di €3.177.798,97 oltre € 756.3 16,16 per oneri riflessi ed € 270.112,92
per IRAP, da risorse stabili e da risorse variabili .

RIPARTIZIONE ED UTILIZZO IN VIA PRQWI&QRIA RISQRSE ANNQ 2012 [ﬂif?
(Art. 4, comma 2, lettera a) in comblinato disposto con I’art, 17, comma 2, del CCNL Vd4/1999 ¢ art. 31 e 32 dei

CCNL 22/01/2004)
Si da atto che 1a ripartizione e I'utilizzo per I"annc 2012 delje risorse come sopra costituite vengono definiti in sede dj
contrattazione coliettiva decentrata integrativa nef modo seguente:

Incrementi retributivi destinagi alle progressioni economiche € 564. 763, 94
orizzontali (art. 17, comma 2, lett.b) /

bl Indennita di comparto al 31/12/2011 ( art, 33 CCNL 22/01/2004) € 187, 909, 46
¢| Corresponslone retribuzione di posizione e di risultato € 170. 500, 00
per le posizloni organizzative (art.17, comma 2, lett. c) ¢
Indennita ex VIII Q.F.C.S. € 15,494, 40 ﬂ
d| Corresponsione retribuzione dl posizione e risuitato Alte € 22, 659, 44
Professionalita
€] Indenniti accessorie (art, 17, comma 2, lett.d e Successive € 268, 000,00
modifiche art. 36 CCNL 22/01/2004)
dicui:
¢ Turno € 155.000,00
¢  Rischio € 17.000, 00 _
* Reperibilita € 30. 000, 00
*  Maneggio valori € 3.000,00
®  Orario notturno, festivo e notturnio festivo € 13.000, 00 %
f} Compensl per attivita svolte in condizioni particolarmente €. 17. 000, 00
disagiate ( art, 17, comma 2, fett, e)
8| Compensl per esercizio di compitl che comportano specifiche € 200, 000, 00
responsabilitd ( art. 17, comma 2, lett.f e lett. i)
h{ Indennita professionale al personale educativo Asili Nido ( art. € 18.000, 00 {/L

31, comma 7, CCNL 14/9/2000 )

v



i)Y Incentivl progettazione interna € 585.811,00
J1) Incentivo consulenza appalti € 32. 000,00
J2) Compensi ai messi notificatori (art. 54 CCNL 14/9/2000 € 4.400,00 W
J3) Compensi recupero ICI ( art. 4, comma 3 CCNL 5/10/2001) € 20. 455,50 Dr‘
J4) Progetto Speciale Archaeotur del Programma Italia - Malta € 28. 970, 00
J5) Incentivo personale per matrimoni rito civile Castello € 15, 000, 00
Donnafugata (art. 43, c.4, legge n. 449/97)
J6) Progetto Agriponic F.S.E. € 53.029,00
J7) Compensi progetto “Low cost Zero Waste’Programma € 17. 000, 00 )
Med 2007 - 2013
J8) Incentivi prestazioni professionali progettazione opere € 43. 896,90
pubbliche L.R.n.61/81 art.13
J9) Proventi contravyvenzionali art.208 C.d.s. € 17.500, 00
J 10)Progetto pilota prevenzione randagismo D.A. Regione € 3. 000,00
Sicilia 742/2009
J 11) Incentivi Piano Casa L.r.n.6/2010 € 3. 000, 00
J12) Progetto speciale Centro di Informazione Europe Direct - € 12. 500, 00
Ragusa
1) | Compenso art. 69, comma 2, DPR 268/87 (dipendenti Avvoc.) € 60. 000, 00 |
Totale ( € 2,511,769, 57])|

m) Compensi per la_produttivita (art.17,comma 2,lett.a) v € $16.908,30

Somma destinata ai piani di attivitd individuali ) € 65037900

Somma destinata ai progetti obiettivo d €  166.500,00

Totale risorse del fondo 2012 € 3.177.798,9

Le partt concordano che le eventuali ulteriori somme necessarie per fare fronte alle risorse di cui alla
ettera ¢) saranno attinte dalle risorse di cui aila lettera ) € 650.379,00
AF 9.360,859 64

Y
\




LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO.

Delegazione di parte QUbbl%fa :

\ .
Delegaziope di parte sindacale: , ‘( %’\/ %/ Qj
R RS.U. — 5\ (W

: L STIPULA DEFINITIVA DELL’ACCORDOQ DEL

Le parti, preso atto che con deliberazione della Giunta municipale n._____ de]
& stata autorizzata la sottoscrizione del presente Accordo, in data
odierna procedono alla stipula provvisoria dello stesso ,

Ragusa,

LA DELEGAZIONE LA DELEGAZIONE
DI PARTE PUBBLICA DI PARTE SINDACALE







