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IL RAGIONIERE CAPO

L'anno duemilaquindici, il giorno trentuno del mese di marzo, nell'ufficio del Settore II, il dott.
Rosario Spata, ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Richiamata integralmente, sia sotto il profilo fattuale che delle ragioni di diritto, la

determinazione dirigenziale annotata al registro generale con il n® 514 del 18/03/2015 con la

quale e stato approvato l'avviso pubblico prot. n® 20931/2015 finalizzato a rendere nota la
volonta dell’Amministrazione di voler transigere nei termini di cui alla deliberazione di G.M. n°

91/2015 e ad invitare i dipendenti interessati a sottoscrivere I'atto di transazione;

Rilevata I'opportunita di chiarire alcuni punti dell'avviso sopracitato e precisamente:

1. la data esatta di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a 36 ore,

2. il termine entro il quale procedere alla liquidazione di quanto riconosciuto sotto I'aspetto
economico in favore dei lavoratori/ricorrenti nella deliberazione di G.M. n°® 91 del 27
febbraio 2015, recante proposta di transazione relativa alla risoluzione del contenzioso
pendente dinanzi al Tribunale di Ragusa con il personale stabilizzato part-time;

Ritenuto - sentiti in conferenza di servizio, ciascuno per la propria competenza, il dirigente

responsabile del settore Ill, Servizi contabili e finanziari, gli avvocati dell'avvocatura comunale,

il presidente della delegazione trattante di parte pubblica e il Sindaco - di poter individuare nel

primo giorno del mese di maggio c.a. la data di decorrenza economica e giuridica del contratto

individuale di lavoro a tempo pieno e il mese successivo all'approvazione del bilancio di

previsione il termine entro il quale adottare i provvedimenti di liquidazione delle spettanze

economiche cosl come individuate e quantificate nella citata deliberazione di transazione (Del.

G.M.n°91/2015);

Dato atto che la volonta di transigere @ stata chiaramente espressa, nei modi e nelle forme di

legge, dall'Organo competente e che le superiori precisazioni debbono ritenersi meramente

chiarificatrici di detta manifestazione di volonta;

Ritenuto, pertanto, alla luce delle motivazioni anzidette, che occorre procedere

all'approvazione di un nuovo avviso pubblico con il quale invitare tutti i dipendenti che hanno

proposto ricorso a firmare |'atto di transazione;

Visto I'art. 107 del D. Lgs. n® 267 del 2000;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei

Dirigenti indicate nell'art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei

Servizi, al quale si rinvia;

Visto l'art. 65 del predetto Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi in ordine

alla forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

—approvare l'allegato I'avviso pubblico prot. n® 25688-2015, parte integrante e sostanziale
della presente determinazione, finalizzato a rendere nota la volonta del’Amministrazione
di voler transigere nei termini di cui alla deliberazione di G.M. n° 91/2015, con le
precisazioni di cui alla presente determinazione dirigenziale;

—invitare i dipendenti interessati a sottoscrivere I'atto di transazione;

—approvare l'allegato schema di transazione, parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

—dare atto che il presente provvedimento non cpmporta impegno di spesa.

Il dirigenter Qe ore Il

Organizzazione e gestiongdellé[Fisorse umane
Dott. Rqga cSP _
.




