Fogliol

COMUNE DI RAGUSA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE SETTEMBRE 2019

TASSO DI PRESENZA

TASSO DI ASSENZA

ASSENZE PER TIPOLOGIA

SETTORE DENOMINAZIONE SETTORE % % FERIE | MALATTIA A ALTRE ASSENZE

Servizi generali, Organi istituzionali, Coesione sociale, Risorse

1 Umane 82,20 17,80 10,50 3,25 4,06

2 Pianificazione e Risorse finanziarie 91,01 8,99 4,23 3,17 1,59
Governo del territorio, Centro storico, Urbanistica, Edilizia

3 privata 83,64 16,36 10,97 3,21 2,17
Gestione del territorio, Infrastrutture e politiche del verde,

4 Servizi cimiteriali 83,72 16,28 13,00 1,22 2,07

5 Politiche ambientali, Politiche energetiche, Mobilita 83,33 16,67 9,52 5,56 1,59

6 Sviluppo economico, Promozione della citta, Sport 81,97 18,03 9,56 4,23 4,23

7 Servizi alla persona e Politiche dell' istruzione 89,78 10,22 4,59 4,43 1,20

8 Sicurezza, Protezione Civile, Contratti 92,86 7,14 5,06 0,30 1,79

9 Risorse Tributarie 79,51 20,49 14,72 2,56 3,20
Uff. Staff del Segretario Generale 80,95 19,05 19,05 0,00 0,00
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