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SEZIONE 1

IDENTITA' DELL'ENTE LOCALE

Comune di:
COMUNE DI RAGUSA
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1.1 - IL PROFILO ISTITUZIONALE
In questo capitolo si da una breve descrizione del ruolo attribuito all Ente da norme legislative, Statuto e regolamenti interni e della
struttura politico-amministrativa.
L’Ente locale secondo quanto previsto dalla Costituzione & un Ente dotato di una propria autonomia, che rappresenta la propria

comunita, ne cura gli interessi, ne promuove € né coordina lo sviluppo.

LE FUNZIONI DELLENTE

Le competenze dellEnte sono definite dalla legge nazionali o regionali che stabiliscono funzioni proprie o delegate.
Spettano, in particolare, al’Ente locale le funzioni relative ai seguenti settori:

Organizzazione interna garantendo il funzionamento degli organi istituzionali e la partecipazione dei cittadini;

La Segreteria generale, i servizi al personale e di tutta la struttura organizzativa;

La gestione e la programmazione economica e finanziaria;

La gestione delle entrate tributarie e dei servizi fiscali;

La gestione dei beni demaniali e patrimoniali;

La gestione dei servizi tecnici di supporto;

| servizi demografici;

La gestione degli affari generali;

La gestione degli uffici giudiziari;

La gestione dei servizi di Polizia urbana;

La gestione dei servizi di scuola dell'infanzia,

La gestione dei servizi di scuola primaria;

La gestione dei servizi di scuola media inferiore; —
La gestione dei servizi di supporto scolastico, trasporto e refezione;
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La gestione dei servizi di sostegno al commercio ed allo sviluppo economico;
La gestione dei servizi di sostegno allartigianato;
La gestione dei servizi di sostegno all'agricoltura;

GLI ORGANI ISTITUZIONALI

Sono organi di governo del comune il Consiglio, la Giunta, il Sindaco

Il Consiglio comunale & composto da 30 Consiglieri di cui uno, IACONO GIOVANNI, con funzione di Presidente

Il Consiglio & I'organo di indirizzo e di controllo politico € amministrativo dell Ente ed ha competenza limitatamente agli atti
fondamentali citati dall'art. 42 del TUEL

La Giunta comunale

La Giunta & I'organo esecutivo del’Ente ed & composta da sei Assessori in base a quanto previsto dalla legge e dallo statuto
dellEnte con le seguenti deleghe:

Il Sindaco: Federico Piccitto

e-mail: sindaco@ comune.ragusa.gov.it

Tel.: 0932.676383 - 0932.676382

Ubicazione: C.so ltalia, 72

Deleghe: |

Partecipazione dei cittadini e Promozione della democrazia diretta, Agricoltura e Zootecnica, Sanita, Universita, Innovazione e

Sistemi informatici, Protezione Civile, Rapporti con il personale

Giovanni Flavio Brafa Misicoro - Assessorato ai Servizi Sociali e Politiche per la famiglia
e-mail: g.brafa@comune.ragusa.gov.it

Tel.: 0932.676856

Ubicazione: Via M. Spadola, 56
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Ubicazione: P.zza San Giovanni
Deleghe:
Promozione dei centri storici, Gestione dei piani urbanistici, Pianificazione territoriale, Politiche innovative Smart city, Edilizia

privata e contributi, Incentivazione attivita economiche nei centri storici

Massimo lannucci - Vicesindaco - Assessorato Affari Generali e Servizi alla citta
e-mail: m.iannucci@comune.ragusa.gov.it

Tel.: 0932.676389

Ubicazione:C.so ltalia,72

Deleghe:
Affari generali, servizi demografici e statistica, Rapporti con il consiglio, Avvocatura, Polizia Municipale, Traffico e viabilita, Servizi

cimiteriali, Sicurezza dei cittadini e Tutela dei diritti dei cittadini, Valorizzazione e sostegno alle attivita sportive

Stefano Martorana - Assessorato alle Risorse economiche e patrimoniali

e-mail: stefano.martorana @comune.ragusa.gov.it

Tel.: 0932.676300

Ubicazione: C.so ltalia,72

Deleghe:

Bilancio e Programmazione partecipata, Valorizzazione risorse economiche, Societa miste e partecipate, Contratti e contenzioso,

Politiche comunitarie, Bandi europei, nazionali e regionali, Tributi ed economato, Affari patrimoniali, Turismo
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1.2 - LO SCENARIO

Nel presente capitolo si illustra sinteticamente il contesto sociale ed economico del territorio in cui opera I'Ente, fornendo dati

relativi alla popolazione, al territorio e all'economia insediata.

La crisi economica e sociale che sta segnando anche la collettivita ragusana impone una forte azione di razionalizzazione con

segnali di discontinuita rispetto al passato che ha sortito i risultati che sono evidenti.
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1.3 - IL DISEGNO STRATEGICO

Nel presente capitolo si espongono le linee guida del programma politico dell’amministrazione dell'Ente.

|| disegno strategico € contenuto all'interno del programma amministrativo del triennio.

Nella definizione del Bilancio di Previsione 2013, TAmministrazione Comunale si & posta come obiettivo fondamentale il riequilibrio
economico e finanziario dellEnte, senza trascurare la necessita di assicurare un principio di solidarieta nella distribuzione delle risorse
e la continuita dei servizi essenziali. La necessita di allocare risorse sufficienti, soprattutio per la copertura dei costi dell'energia
elettrica, ha indotto I'Amministrazione a proporre al Consiglio Comunale un aumento dell'aliquota IMU, che & passata dal 7,6 al 9 per
mille. La manovra ha contribuito inoltre a ridurre sostanzialmente i tempi di pagamento dei fornitori e ha assicurato una maggiore
serenita nella gestione della cassa.

Attraverso la verifica puntuale delle voci di spesa non essenziali ed il monitoraggio costante degli impegni, & stato possibile
garantire il maggiore livello dei servizi, senza manifestazioni evidenti e conseguenze significative legate al taglio dei trasferimenti dallo
Stato e dalla Regione.

Con il risanamento economico e finanziario dell'Ente, 'Amministrazione Comunale intende liberare risorse sufficienti al rilancio
degli investimenti e alla promozione di iniziative finalizzate al pil complessivo rilancio delle attivita economiche. Risultano prioritari gli
interventi orientati alla riduzione dei costi dell'energia e al miglioramento nella gestione del ciclo dei rifiuti, rispettivamente attraverso
investimenti nell'ambito dell’efficientamento energetico e con una piu efficace strategia di raccolta differenziata.

Il recupero dei crediti non ancora incassati, soprattutto con riferimento ai tributi locali, rappresenta un'assoluta priorita da
perseguire anche nei prossimi anni, oltre che attraverso azioni decise di recupero, anche mediante una verifica attenta della banca dati

dei contribuenti.
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non parziali atti risalenti a diversi decenni addietro. Successivamente fatta la verifica delle normative vigenti al momento, si e iniziato a

predisporre I'atto cercando di contemperare le esigenze della gestione con il rispetto delle norme.

Con deliberazione del commissario straordinario con i poteri della Giunta Municipale n. 217 del 24.04.2013 & stata approvato l'atto di
proposta per il Consiglio Comunale denominato "Regolamento archivio storico e disciplina scarti archivio corrente e di deposito.
Proposta per il consiglio comunale.” Tale atto ha consentito di chiudere la prima fase dellattivita dell'ufficio. Tale atto non & stato poi
approvato dal Consiglioc Comunale uscente per ragioni squisitamente temporali.

In seguito, una volta insediatasi la nuova amministrazione comunale, dal mese di luglio in poi si & attivata una nuova verifica degli atti
per consentire alllAmministrazione di condividere le ragioni del'atto. Completata tale attivita, latto & stato trasmesso al Consiglio
Comunale per la sua approvazione.

E' stata effettuata una attivita di verifica in sede di commissione consiliare Affari Generali, con l'audizione dei funzionari dell'archivio di
deposito e dell’archivio storico, facendo alcune osservazioni che sono poi confluite in alcuni emendamenti.

Ci si & soffermati principalmente sulle conseguenze di un regolamento sulla corretta gestione e disciplina del rapporto con il pubblico,
individuato come fruitore insieme a tutti gli uffici, della documentazione trasferita in archivio di deposito ed in archivio storico. Una
specifica attenzione si & posta cosi alla regolamentazione dellaccesso agli atti, all'apertura degli uffici e ancora agli scarti d'archivio,
attivita necessaria per evitare I'accumulo di documentazione non strettamente necessaria, sia pure nel rispetto rigoroso delle
disposizioni normative.

Dopo alcune sedute di commissione consiliare, avvenute nella fase conclusiva dellanno 2013, l'atto & stato approvato definitivamente
con alcuni emendamenti nel corso della seduta del 20 gennaio 2014. La deliberazione di Consiglic Comunale € la n. 8 del 20 gennaio
2014. Con tale atto, diventato dopo la sua pubblicazione esecutivo, si & posto in essere una attivita che ha colmato una lacuna nella
normativa di dettaglio del’ente, consentendo agli uffici di dotarsi di un atto organizzativo di livello regolamentare che sara certamente
utile per la regolare e corretta gestione degli archivi comunali.

A margine va anche detto che ci si & interessati anche per alcune attivita previste dal regolamento stesso tendenti all'individuazione di

locali necessari per la migliore allocazione dei suddetti archivi di deposito e storico.
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AZIONI SVOLTE PER IL BRAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

La difficolta di apertura & stata superata nel corso dei primi mesi dell'anno 2013 con l'affidamento della gestione, previa redazione
di tutti gli atti necessari (deliberazioni e determinazioni in via definitiva del canile all'associazione prevista dalla legge regionale n.
15/2000), nel mese di maggio 2013 preceduta dalla determinazione dirigenziale n. 372 del 27 marzo 2013. Una volta definita la
correttezza della documentazione riguardante I'associazione il canile & stato aperto sotto la supervisione del Comune che utilizza il
personale destinato al’anagrafe canina (struttura adiacente e potremmo dire ormai un tutt'uno con il canile sanitario comunale). |
primi mesi sono stati di rodaggio naturale con la verifica della struttura e I'acquisto di dotazioni necessarie per il miglior comfort
degli animali ospitati. La struttura in poco tempo ha dato risposte alle necessita di ricovero di cani randagi, feriti e cuccioli
abbandonati, che soprattutto nel periodo estivo sono stati in numero elevato. La verifica dei primi tre mesi di attivita e stata buona
e si & passati a verificare il seguito dellattivita, creando anche i necessari collegamenti organizzativi con il canile rifugio
convenzionato con l'ente, che si & continuato ad occupare delle catture dei cani da ricoverare nel canile sanitario. E stato un
periodo di ulteriore verifica della funzionalita del canile, anche con riferimento alle emergenze che si sono dovute gestire per cani
feriti od incidentati. La struttura si & riempita raggiungendo il numero di 60 cani per cui si & fatto luogo in piu occasioni ad adozioni
che hanno funzionato come sistema deflattivo principale, mentre poche sono state le reimmissioni nel corso dell'anno 2013. Sono
stati effettuati alcuni lavori di manutenzione in riferimento ai box, e sono stati acquistati con piccole somme intervenute con
I'approvazione del bilancio alcuni strumenti utili alla gestione del canile.

La gestione in questa prima fase ha avuto bisogno di un costante monitoraggio e di una attivita costante e sinergica per il

superamento delle difficolta incontrate nella nuova e pil complessa gestione, ma grazie a questa nuova struttura la gestione del
fenomeno del randagismo pud dirsi corretta in ambito preventivo e successivo nonostante alcune difficolta organizzative che vi

posSsone ancora essere state.

In tal senso, proprio per migliorare sempre piu l'attivita di contrasto al randagismo, si sono avviati studi e verifiche per il nuovo
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AZIONI SVOLTE PER iL RAGGIUNGIMENTQ DELL'OBIETTIVO

In ossequio al disposto dellart. 46 del regolamento anagrafico della popolazione residente {D.P.R. 223/1989), la verifica della
posizione anagrafica con i dati scaturenti dal censimento al 9 ottobre 2011 risultano in alcuni casi discordanti con il dato contenuto

dall’'anagrafe comunale esistente.

Secondo le modalita stabilite dalle diverse circolari dellISTAT, I'ufficio ha provveduto a regolarizzare le superiori posizioni discordanti
per permettere allISTAT di effettuare correttamente il calcolo della popolazione residente a partire dalla popolazione legale riferita al 9

ottobre 2011.

L'obiettivo alla sua piena riuscita dovra conseguire una corrispondenza quantitativa tra la popolazione calcolata dall'ISTAT e la

popolazione effettivamente iscritta in anagrafe.

Tale attivita & stata svolta con l'ausilio da parte dell'ufficio anagrafe di un progetto speciale per la necessita di svolgere tale attivita al di

fuori dell’ordinaria attivita di lavoro dedicata principalmente al ricevimento del pubblico.

Una circolare dellISTAT di fine dicembre ha previsto in tal senso una proroga per la conclusione delle attivita da svolgersi entro il 30
giugno 2014, ma |'ufficio conta, avendo gia raggiunto a fine 2013 una percentuale molto alta di allineamenti (due terzi) di concludere

sostanzialmente a breve il procedimento che consentira appunto il reale allineamento tra i dati ISTAT e i dati della banca dati anagrafe

comunale.

La complessita della procedura ha giustificato la proroga in tutta ltalia che il nostro ufficio utilizzera parzialmente avendo raggiunto un

ottimo risultato di allineamento gia alla conclusione dell’'anno.
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AZIONI SVOLTE PER IL BAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Questa Dirigenza, con l'ausilio dei collaboratori dei servizi I, I, lll, IV, ha avviato un'attivita di distribuzione dei compiti affinche tutte
le determinazioni dirigenziali giungano nella fase di pubblicazione. Con la collaborazione dell'ufficio che si occupa del caricamento
degli atti amministrativi si & provveduto al posizionamento negli archivi del sito degli atti amministrativi dell’ente, i quali sono poi

rintracciabili nell'apposita sezione delll Amministrazione trasparente.

Si & provveduto alla trasmissione all'Ufficio Internet delle determinazioni riguardanti gli incarichi, mentre il Servizio che si occupa
del Consiglio Comunale e della Giunta Municipale ha assicurato la pubblicazione di tutti gli atti riguardanti gli amministratori,

curriculum e anche atti reddituali.

Complessivamente entro 'anno 2013 il Settore ha trasmesso tutti gli atti per la pubblicazione all'interno dell'apposita sezione,
ottemperando a quanto richiesto dalla normativa per la parte di competenza. La fase della verifica & stata attivata nel corso

dell'anno 2014 con i conseguenti miglioramenti che saranno applicati nell'immediato.

OBIETTIVI RAGGIUNTI

Nonostante le difficolta verificatesi per la complessa attivita da parte degli uffici di monitoraggio e gestione degli atti, si & riusciti,
grazie ad un lavoro di partecipazione in equipe e per successivi aggiustamenti a trasmettere tutti gli atti da pubblicare secondo
quanto previsto dal D.Lgs. n. 33/2013, l'ufficio continua a collaborare per il monitoraggio, l'aggiornamento e la eventuale
correzione di dati che sono presenti nella sezione "Amministrazione Trasparente”.

OBIETTIVO 5
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puo verificarsi dai verbali delle stesse sedute e dalla sottoscrizione di diverse deliberazioni del consiglio comunale.

L’attivita di sostituzione ha poi riguardato singole pratiche che sono state destinate allo scrivente per le quali lo stesso ha svolto
alcune funzioni del segretario generale (albo pretorio, autentiche, sottoscrizioni di proposte di legge o referendum) owvvero

specifiche pratiche che d'intesa con il segretario generale sono state completate dallo scrivente.

OBIETTIVI RAGGIUNT!

Pub affermarsi che I'attivita svolta nel 2013 & stata regolare e completa ed ha garantito una costante presenza del segretario
generale in ogni giornata lavorativa dell'anno, senza che in tal modo si siano verificati ritardi o difficolta nella complessa attivita

propria del segretario generale.

La collaborazione con i segretari generali presenti nellanno 2013 & stata proficua e assolutamente positiva pertanto, tenendo
sempre conto della collaborazione prestata dal personale del Settore che coadiuva lo scrivente nelle funzioni di collaborazione con

il segretario generale, pud dirsi che I'obiettivo & stato pienamente raggiunto nel corso dell’anno 2013.

Dott. Giuseppe Puglisi Settore 2° Gestione e sviluppo delle risorse umane, gestione degli affari patrimoniali, consulenza

appalti, gare e contratti;

1) Modifiche del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi (R.0.U.S.) in attuazione della normativa 190/2012,

compreso nuova pesatura posizioni dirigenziali.
L'obiettivo & stato raggiunto come si evince dalla delibera di G.M. n. 538 del 24.12.2013, tenendo presente, altresi, che si e proceduto

Pag. 21



22 ‘beyq

'0214dl OIN3WVIOD3Y YOI3IQON

{} OAILL3IEO

1leWOoUO0d |ZIAISS @ ||elucwljed ‘diigINqlIlel)Xd

P32 aueIngl) ajenud 3)|9p uo|isab ‘iejzueul) 3 (|IGBIUOD [ZIAIIS (9P BUONSID £ BIONIS EJSIWNT 09saoduelq "iQq

'OJBZZ||BB) 0)B)S © BWESS Ul OAISIQO | SYouy

"IAlRAISIUIWLLE (e 1|BBp 0djBLLIOUI OIAIYDIE OJuBWwE)s|dwor) (S

‘oliejeoipniBbe uoo opesuod |ap BUOIZIIISONOS B|E BiBpao0Id
IS ¥10c 19p 24is8uWily |1 o4us BlUBIR] IP HY L |9P BZUBUIPIO ||BP 0)S0dSIp ojuenb p o}nbas e & vieb e| eje)s|dwod SIUBLLBAIIUISP B IS
‘BlBl|IqoWL dyeiBeue suoiznyiisod eiRY) (b

"X| @10088 |9p ojeuosiad | ouny alels|dwod
B 0jnpadosd 3 IS 'aulj B} ¥ ‘LONSS 19p 8leuosiad uod INboJ|00 Buenidys P 9ydUOU '0)|00SY OIoIN Lllop suoizeAlie, e oinpadold 9 1S
¢L0g’eh g |1 oaud *Bjud,||9p ,0AleZZIUBDIO BWID, NS sulbepul duolzezzieay (g

"0)SIA84d W00 0)eZZI|RS) 0JBIS @ ONb 8P 0AlBIGO,T
"BzudJedsel} oAINBIqO (g

©10S/5vS
O pPS UU W'D ID B19QIISP B)[BP S0UIAS IS BUIOD BJu8,||op sluabuip uou sjeuos.ed | Jad o ezuabuip ease| Jad |g0D |! aseacidde pe



DESCRIZIONE OBIETTIVO

Predisposizione di un atto contenente il regolamento del servizio idrico integrato alla luce delle indicazioni fornite
dallamministrazione e delle novita legislative intervenute. Adottare l'atto di Giunta Municipale per la successiva definitiva
approvazione del Consiglio Comunale e successivi adempimenti conseguenti. In particolare ci si propone di superare tra gli
altri il problema delle volture contrattuali dei relativi pagamenti e delle nuove possibilita di rateizzazione degli importi.

AZION! SVOLTE PER IL RAGGIUNGIMENTQ DELL'OBIETTIVO
In primo luogo il gruppo di lavoro coinvolto & partito dal precedente regolamento risalente al 1984 abbisognevole di modifiche

ed aggiornamenti. Diverse riunioni operative hanno portato allindividuazione delle novita da apportare. |l testo come
predisposto ed approvato con deliberazione del commissario straordinario con i poteri della Giunta Municipale n. 98 del 15
marzo 2013 & stato sottoposto alla nuova amministrazione comunale insediatasi nel giugno 2013 che lo ha poi ritrasmesso al
Consiglio Comunale per 'approvazione. E’ stato fatto un notevole lavoro di verifica in commissione consiliare competente,
tanto che sono stati prodotti un numero rilevante di emendamenti al testo che hanno impegnato I'ufficio in una verifica molto
precisa per I'espressione dei pareri di regolarita contabile. L'atto dopo ampio dibattito & stato approvato con deliberazione del
consiglio comunale n. 48 del 23 ottobre 2013, che lo ha approvato apponendovi alcune modifiche dovute agli emendamenti
definitivamente approvati dal Consiglio.

Il testo & stato poi trasmesso agli uffici per le competenti attivita, che hanno impegnato I'ufficio in una bollettazione urgente,
che con la massima collaborazione di tutto il gruppo di lavoro dell'ufficio idrico ha condotto proficuamente alla conclusione del
procedimento. Successivamente sono state ricevuti tutti i cittadini che hanno chiesto spiegazioni ovvero hanno rappresentato
novita o modifiche da apportare alla concessione idrica di cui sono titolari.

Il Regolamento come previsto negli obiettivi iniziali ha affrontato e risolto alcune problematiche che si erano poste nel passato
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OBIETTIVO 2)

TASSA DI SOGGIORNO.

DESCRIZIONE OBIETTIVO

L’obiettivo prevede I'organizzazione dell'ufficio che si occupa della imposta di soggiorno con la specificazione di tutte le attivita

poste in essere per la migliore organizzazione della gestione stessa.

L'imposta di soggiorno ¢ stata adottata dal Comune di Ragusa (in base alle disposizioni previste dall’art. 4 del Decreto Legislativo n.
23 del 14 marzo 2011) con deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 23.11.2011 e con decorrenza dal 1° luglio 2012,

Per legge I'mposta & destinata a finanziare interventi in materia di turismo compresi quelli a sostegno delle strutture recettive, la
manutenzione, fruizione e recupero dei beni culturali ed ambientali, nonché i relativi servizi di informazione ed intrattenimento.
L'imposta si applica in occasione di ogni pernottamento presso strutture recettive (alberghi, pensioni, B&B, etc.), per ogni persona €

per ogni notte, fino ad un massimo di 15 giorni consecutivi di permanenza.

AZIONI SVOLTE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Con la collaborazione del titolare di posizione organizzativa si & individuato il personale da adibire stabilmente in questo ufficio. Lo
stesso si & subito messo all'opera per l'aggiornamento dei dati relativi alle imprese che rientravano nell’assolvimento dell’obbligo.
Linterlocuzione si & avuta con l'ufficio turistico comunale e con gli uffici della Provincia Regionale e della Regione Siciliana che si
occupano di turismo. In tal modo si & aggiornata la banca dati dell'ufficio & si & avviata un’azione di verifica degli utenti che non

avevano effettuato regolarmente i pagamenti previsti, tramite un incrocio dei dati.
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OBIETTIVO 3

OBIETTIVO TRASPARENZA.

DESCRIZIONE OBIETTIVO

Assicurare per la parte di competenza la regolare pubblicazione degli atti ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013. L'obiettivo si propone
di garantire la pubblicazione di tutti gli atti, secondo le disposizioni organizzative impartite dal Segretario Generale, ciascuno

seguendo la griglia di competenza.

AZIONI SVOLTE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Questa Dirigenza, con l'ausilio dei collaboratori di tutti i servizi, ha avviato un'attivita di distribuzione dei compiti affinché

tutti i dati giungano nella fase di pubblicazione nell’apposita sezione delll Amministrazione trasparente.

Si & provveduto alla trasmissione all'Ufficio Internet delle determinazioni riguardanti gli incarichi, mentre alcuni dati relativi
ai servizi sono stati aggregati con I'ausilio del personale addetto all’ufficio ragioneria. | regolamenti approvati nell'anno
sono stati regolarmente inseriti nellapposita sezione, si € collaborato con tutti i seftori per quanto concerne la

elaborazione dei dati finanziari.

Complessivamente entro I'anno 2013 il Settore ha trasmesso tutti gli atti per. la pubblicazione allinterno dell’'apposita
sezione, ottemperando a quanto richiesto dalla normativa per la parte di competenza. La fase della verifica & stata attivata

nel corso dell'anno 2014 con i conseguent aggiustamenti che saranno applicati nell'immediato.
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In tal senso quindi diverse riunioni operative hanno rielaborato la proposta di transazione che era stata inviata all'inizio

dell’anno dal Dirigente dell’ASI.

Successivamente, con deliberazione del commissario straordinario con i poteri della Giunta Municipale n. 309 del 22

giugno 2013 si & giunti alla autorizzazione alla sottoscrizione della transazione nei termini meglio in essa descritti.

In particolare, si & definito il pagamento del decreto ingiuntivo n. 661/2011 del Tribunale di Ragusa - consorzio A.s.i. di
Ragusa c/comune di Ragusa — autorizzando il Dirigente del Settore Ambiente alla stipula della transazione sulle modalita di
pagamento delle somme dovute dal comune, nonché si & trasmesso al Consiglio Comunale il riconoscimento del debito fuori
bilancio relativo agli interessi pari ad € 58.720,86 ed alle spese legali pari ad € 12.000,00 autorizzandosi il contestuale

pagamento anticipato tramite transazione.

In sostanza questo Seftore ha contribuito alla verifica contabile della documentazione, dando il proprio parere tecnico
contabile anche in relazione alla capacita di far luogo al pagamento in rate (23 per I'esattezza) di € 100.000,00 ciascuna, oltre
ad una finale di € 53.386,77.

In tal modo si & iniziato da subito, precisamente dopo la stipula della transazione, il pagamento delle somme €
successivamente & stato riconosciuto il debito fuori bilancio con deliberazione del consiglio comunale n. 57 del 5 dicembre

2013, alla cui redazione questo ufficio ha contribuito per |a parte di competenza.

OBIETTIVI RAGGIUNTI

Iy

Pud affermarsi che lattivita svolta nel 2013 per il raggiungimento dell'obiettivo sopra enucleato & stata regolare e
completa per la parte di competenza di questo Settore, garantendosi la tempestiva e costante collaborazione per la

risoluzione della problematica.
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- valutazione necessita pubblicazione atti nella specifica sezione
- formazione personale e organizzazione attivita
- attivazione delle procedure per la corretta pubblicazione

- verifica e controllo pubblicazione

Ing. Michele Scarpulla 5° settore Decoro Urbano manutenzione e gestione infrastrutture

QObiettivon®° 1

Denominazione Obiettivo : Pubblicazione delle informazioni sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione "Amministrazione

Trasparente” — D.Igs 33/2013 e circolare prot. 94411/613 del 28.11.2013

Risorse umane assegnate : Tutti i Funzionari del Settore

Descrizione sintetica Obiettivo: Attivita di informazione rivolta a tutti i tecnici circa la pubblicazione degli atti di Settore che sulla base

della normativa sono da pubblicare nell'apposita sezione del sito dell'Ente.

Stato dell'Obiettivo: 100%
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Predisposizione di apposita regolamentazione e disciplina per la c.d. "Edilizia precaria” e corretta applicazione in ambito comunale
delle norme di cui all'art. 20 della L.R. n. 4/2003
(D.Dir. n. 481 del 16/04/2013 e D.Dir. n. 126 del 21/05/2013)

Ricognizione di tutte le pratiche edilizie afferenti il verde agricolo di PRG rimaste sostanzialmente *non definite” dalla passata gestione
dirigenziale per le ben note vicende amministrative-giudiziarie.

Riscontro di circa 100 progetti edilizi “non definiti* cosi distribuiti:
- n° 70 privi del provvedimento istruttori e/o finali obbligatori per legge;
. n° 6 assentiti conil c.d. silenzio-assenso,

. n° 20 gia approvate dalla CEC o dal precedente dirigente, in attesa di rilascio delle c.e.

Per n° 43 di questi progetti & stato richiesto alla Soprintendenza una riconferma o meno del N.O. gia rilasciato alla luce delle ben note

vicende sopra riferite;
Circa n. 5 di queste, ricadenti in area non vincolata dal P.P. sono state approvate € rilasciate le relative concessioni edilizie;

Per circa n. 20 di queste, sono state inviate alle rispettive ditte i preavvisi di archiviazione ai sensi dellart. 8 della L. n. 241/90 e smi;

Di queste solo n. 6 hanno manifestato l'interesse all'ottenimento delle c.e., mentre le restanti saranno definitivamente archiviate.
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Obiettivo n° 4

Denominazione Obiettivo : Attivita connesse all'accorpamento del tribunale di Ragusa con quello di modica e Vittoria:lavori di

adeguamento Palazzo di giustizia del 1°Piano Piazza S. Giovanni e traslochi

Risorse umane assegnate : Geom. Civello Franco, Sig.Degno Salvatore; geom. Cilia

Descrizione sintetica Obiettivo: Impegnare le somme, redigere il progetto di ristrutturazione dei locali individuati, avvio alla gara

d'appalto.

Stato dell'Obiettivo; L'accorpamento degli Uffici Giudiziari di Modica con quelli di Ragusa ha avuto inizio il tredici Settembre 2013 e a
tal fine sono stati eseguiti i seguenti lavori e traslochi:

Interventi di manutenzione presso il Tribunale di Ragusa consistente nella realizzazione di n° 6 nuove stanze ed altri lavori per
complessivi €.27.000.Trasloco di arredi e faldoni da Modica e Vittoria a Ragusa per un costo complessivi di €. 15.000,00.

Nell'anno 2013 sono stati spesi €.70.000,00 per gli interventi di manutenzione ordinari negli stabili giudiziari nei quali sono compresi

alcuni lavori propedeutici per I'accorpamento di Modica con Ragusa, 100%

Obiettivo n° 5

Denominazione Obiettivo : Messa in Sicurezza degli edifici scolastici:redazione progetti per partecipazione Bandi nazionali e Regionali

(Obiettivo Pluriennale); esecuzione di n°6 progetti esecutivi finanziati nel 2012
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| "2° Stralcio Programma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio

connesso alla vulnerabilita degli elementi anche non struttural” Edificio Scolastico Mariele Ventre importo complessivo di €.75.000,00

| "2° Stralcio Programma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio

connesso alla vulnerabilita degli elementi anche non strutturali” Edificio Scolastico S. Giacomo importo complessivo di €.100.000,00

| “2° Stralcio Programma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio

connesso alla vulnerabilita degli elementi anche non strutturali” Edificio Scolastico Crispi importo complessivo di €.112.000,00

| *2° Stralcio Programma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio

connesso alla vulnerabilita degli elementi anche non strutturali” Edificio Scolastico Rodari importo complessivo di €.143.000,00

| *2° Stralcio Programma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio

connesso alla vulnerabilita degli elementi anche non strutturali” Edificio Scolastico Paolo Vetri importo complessivo di €.187.000,00

| “2° Stralcio Programma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio

connesso alla vulnerabilita degli elementi anche non strutturali” Edificio Scolastico Palazzello importo complessivo di €.190.000,00

A tutt'oggi non & stato emesso il decreto definitivo che consentirebbe I'appalto lavori, pur tuttavia si & gia provveduto alla redazione di

n°2 progetti esecutivi, ed esattamente:

“2° Stralcio Prograrnma Straordinario di interventi sul Patrimonio scolastico per la messa in sicurezza e riduzione del rischio connesso
alla vulnerabilita degli elementi anche non strutturali” Edificio Scolastico S. Giacomo importo complessivo di €.100.000,00suddetti
progetti sono in fase di redazione,
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Per i suddetti Progetti si & in attesa della pubblicazione di graduatoria

Si & inoltre provveduto al rilascio di tutti i cenificati di collaudo statici degli edifici ove mancanti (n°24/28) Obiettivo raggiunto al 100%

Obiettivo n° 6

Denominazione Obiettivo Terreni Verde Agricolo
Risorse umane assegnate : I'intero settore

Descrizione sintetica Obiettivo: Considerato che da oltre 1 anno le concessioni edilizie in centro storico (circa 70) risultano bloccate a
causa di pareri legali della nostra Avvocatura in contrato con [interpretazione dello stesso Ufficio urbanistico circa la corretta

applicazione dell'art.48 delle Norme tecniche del PRG. Awviare approfondimento della norma.

Stato dell’Obiettivo: Si e provveduto, previo controllo con I'Assessorato Regionale e Ufficio legale dello stesso, ad un approfondimento
della norma, e a marzo & stato elaborato altro indirizzo sottoposto e approvato dal Consiglio Comunale circa I'applicazione e il

chiarimento della suddetta norma.
Con lefficacia del provvedimento approvato in consiglio comunale, I'ufficio ha ripreso al rilascio dei provvedimenti concessori.
L'obiettivo fissato dal Commissario Straordinario si ritiene raggiunto al 100%, anche se la nuova Amministrazione ha deciso di

modificare I'orientamento
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QObiettivo n° 9

Denominazione Obiettivo : Atto Concessione immobile ex Palestra Gil di terreni e fabbricati

Risorse umane assegnate : geom. Giovanni Guardiano

Descrizione sintetica Obiettivo: Provvedere agli atti necessari al fine della concessione in comodato d'uso gratuito

Stato dell'Obiettivo: Si & provveduto alla delibera di approvazione concessione in comodato d'uso, Autorizzazione da parte del

Demanio:In data 2009.2013, si & provveduto alla consegna da parte del Sindaco al Dirigente scolastico della scuola C. Battisti .
Obiettivo raggiunto al 100%

Dr. Giulio Lettica Settore 6° Ambiente, energia, protezione civile e Verde pubblico;

OBIETTIVI STRATEGICI

1. PROGETTO PRELIMINARE DI FORNQO CREMATORIQ PER IL CIMITERO DI RAGUSA IBLA
Su indirizzo dell'amministrazione, giusta nota n.77618 del 10/10/2013 & stato dato incarico allo scrivente di procedere alla

predisposizione del progetto preliminare di un forno crematorio da affidare in concessione. Lo scrivente in data 11/10/2013 ha dato
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istituzionale di questo comune nella sezione Trasparenza secondo le indicazioni fornite dal Segretario Generale sulla base delle
tabelle esplicative avendo anche individuato le competenze settoriali.
Pertanto anche questo obiettivo & stato regolarmente raggiunto.

Dr. Santi Distefano Settore 7° Pianificazione e sviluppo del territorio, cultura sport e tempo libero;

1. Obiettivo: Predisporre un regolamento che disciplini le forme di gestione e di utilizzo degli impianti sportivi comunali.

Si tratta di obiettivo gia assegnato dal Commissario Straordinario, con lettera del 15/03/2013, prot. n.22503, e confermato da questa
Amministrazione con il citato provvedimento.

Scopo dell'obiettivo & stato quello di predisporre un regolamento che disciplini le forme di utilizzo e gestione degli impianti sportivi
comunali.

Il 'regolamento & stato predisposto nei tempi previsti come risulta dallo schema allegato alla presente e distingue due modalita di
gestione degli impianti sportivi ovvero la gestione diretta e quella indiretta.

La gestione diretta & effettuata tramite il proprio personale e prevede la presenza dello stesso negli impianti sportivi al fine di
consentire il loro utilizzo alle varie associazioni sportive o singoli utenti che ne facciano richiesta previo pagamento di una tariffa.

La gestione indiretta & realizzata tramite listituto della concessione a terzi degli impianti sportivi e si distingue a seconda che
I'impianto abbia o no rilevanza economica.

Nel primo caso sono a carico del concessionario tutte le spese di manutenzione ordinaria degli impianti e tutti i costi di gestione ivi
compresi i costi per le utenze; nel secondo caso sono a carico del concessionario solo i costi per la manutenzione ordinaria ed in
percentuale i costi delle utenze.

Il regolamento e stato predisposto entro il mese di luglio e, pertanto, entro il termine previsto dall'indicatore di misurabilita.
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confermato da questa Amministrazione con il citato provvedimento della G.M. n.539/2013.

A tale direttiva si & dato riscontro con una proposta di deliberazione di Giunta (prot. n.34478 del 30/04/2013) con la quale si
proponeva un programma di attivita culturali da realizzarsi nelle piazze del centro storico della citta e con il programma che si allega
alla presente relazione (lettera del 12/06/2013, prot. n. 49399).

Il programma & stato pensato tenendo conto che nel mese di giugno del 2013, ci sarebbero state le elezioni amministrative che
avrebbero dato alla citta una nuova Amministrazione: il programma, pertanto, si & limitato a proporre le iniziative culturali consolidate
nel tempo e a sostenere economicamente la realizzazione delle feste religiose alle quali, nel rispetto della tradizione popolare, le
Amministrazioni da anni non hanno mai fatto mancare il sostentamento economico.

Di seguito si elencano le principali iniziative culturali realizzate:

. “A tutto volume® che si & svolto dal 14 al 16 giugno sia a Ragusa superiore che a Ragusa Ibla (Det. Dir. N. 66/13) ;

. “lbla Gran Prize” che si & svolta dal 9 al 16 luglio (Det, Dir. 76/13);

. “lbla Buskers” che si & svolta dal 10 al 13 ottobre (Det. Dir. 111/13);

. «Concerto di Primavera” ¢he si & svolto il 3 maggio presso il Teatro Tenda Comunale.

Il sostentamento alle feste religiose si & concretizzato nelle concessioni dei seguenti contributi:

. Euro 16.000,00 alla Parrocchia di San Giorgio di Ragusa Ibla per la festa del Santo Patrono che si & svolta dal 19 al 26 maggio
2013 (Det. Dir. 52/13);

. Euro 16.000,00 alla Cattedrale di San Giovanni per la festa del Santo Patrono che si & svolta dal 27 al 29 agosto 2013 (Det. Dir
n. 110/2013).

Si sono, altresi, affidati diversi incarichi allAssociazione Culturale Musicale San. Giorgio (la locale banda musicale), per I'effettuazione
degli accompagnamenti musicali alle processioni della festa di San Giovanni Battista, di Maria S.S. Addolorata, della festa della Beata
Maria Vergine di Lourdes e in occasione della festivita di San Francesco d’Assisi (Determinazioni Dirigenziali n. 115, 124, 127, 134

Pag. 45



ov Beq

Ip duly |e ‘ojuenad ‘s ale100s eyjeubiew e|e o ezuabipul e ojseU0D IP SANBIZIUI B1RZZI|E3) IP OJUSIUL||8U S[EUNWOD SUOIZEJSIUILLLLY T
'840}sab onabifos un 1p auoIZENPIAIPUL Pe BJBJUSLWIE DIUE] auoI1Znis| :oMlBIqo L

-Op|U L|iSe pa auoiznis| eal|qqnd ‘||e120s 1Z|A13S .8 3I0NSS OuRISI] UEBS I]

‘Bl|IgeInsiwi 1p alojeldlpul|lsp ozmamt [SU 8}eZZl|eal 9]e]lsS OUos ‘aledlpul 1[eIN}ND aAlEIZIul &) 8N |
(E1/1S) "ung 18Q) Blq| eSNBey © Olezz||eas ,09sajue( olbbelp ||, sjuelsunl sjesjes) ojooe)eds
(Ehvee
Ig 18Q) EBISINeg IUUBAOID) UBS lelpanen) gl ossaud NEZZIES) BI0WY P BAIA ELUWLELY €T, OOlUOHIOH 0IOD) || UOD IMBOUCD Z ‘U e
(EeV/Lge "u ng 18Q) 81184 0ZUBIUIA UES, WNuoypny | 0ssald ISEJNUS) OUOJOSSES IP IUSOUOD £ ‘U e
(€1/2¥2 "u-nQ@ 18Q) '+102 o1bn) e £ 10z 81qwsdlq ep ejebnjeuuog
Onea] |l ossald Isisus} Bp  1MOJUCD /| ‘U Ip ISENE]] «BUCHEUISIU| BIISSE|D E|q|, BOUSINaoU0D duolbels ejap auoizipa X| e
(€L/9ve u ng 18q) ¥ 10z oNbny/g 10z s1qwadip opouad |au ouojebing
9P SIUES Swiluy BSSIYD Elle "BulLISP W 'S 1P BSAIYD €| '0IBIoI) UES P OWONQ | “BISIEG IUUEAOID UES 1P S[RIPSHED
€| 0ssaid 00UO}S 0Jjudd |aU [SIBUB) BP INAJU0I § U IP ISENEY} | |eucleulalU| BIOBS B[Q|, SBUOIZEISS/UBL E||ap 8UDIZIPS & e
resnbey Ip opIsWWOY) Ip BIBWEY m__mu WiNUOYpNY | 0SSaid 1SI1aua) ep IU8ou09 |

Ulp ISenelt (E1/gh/L 1 18P S12 U AIg 190 +10Z 0IBBE - €102 21quad1q) Bo1POISL BONSIISOUOD BUOIDEIS B8P SUOIZIPS v§|

leanynd aane(ziul ediouud a||9p suUNJJE OUBJUSIS IS Ul |B) B

-SUDIZEAISIUILUWY BAONU B||3P OjudLueIpasul| uod oddn|iAs 810LI8}N UN OINAR BY I[RINJND SARRIZIUI allep ewweiboud |1 sy eizuspirs Ig

(€102 19p



potenziare qualitativamente e quantitativamente i servizi resi alla cittadinanza, con particolare attenzione alle "fasce debol” della
popolazione, a istituito, con Deliberazione della Giunta Municipale n. 521 del 13/12/13, su proposta del Dirigente del Settore VIII, il
“Punto Spesa Solidale” con sede presso Pex macello di Largo S. Paolo a Ragusa |bla e ha approvato la convenzione con il Banco
delle Opere di Carita con sede a Palermo in via M. Stabile n.261 per la fornitura mensile di pacchi alimentari per n. 70 nuclei familiari.
Con lo stesso provvedimento si & dato mandato al Dirigente di predisporre una manifestazione di interesse per l'individuazione di una
associazione di volontariato che gestisce il * Punto Spesa Solidale”.

A seguito di pubblicazione, sul sito istituzionale del Comune, di apposito avviso pubblico, si & provveduto con Determinazione
Dirigenziale n.237 del 24/12/2013 ( annotata al Reg.Gen. al n. 2244 del 31/12/2013) , ad affidare allAssociazione A.D.R.A. Adventist
Development Relief Agency, con sede a Ragusa, in via Sacro Cuore, la gestione del * Punto Spesa Solidale” per il periodo dal 01/01/
2014 al 31/12/2014.

Il servizio & stato istituito entro il mese di Dicembre e pertanto nei termini indicati negli indicatori di misurabilita e si sta svolgendo

regolarmente perseguendo le finalita per il quale & stato istituito.

2 Obiettivo: Realizzazione di un centro antiviolenza nei confronti delle donne.

La legge Regionale n. 3 del 3 gennaio 2012 riconosce agli Enti Locali la possibilita di stipulare apposite convenzioni per la gestione di
progetti antiviolenza. L'obiettivo che si pone il legislatore con la realizzazione dei detti “Centri* & quello di supportare ed assistere le
donne vittime di violenza ed abusi nonché contrastare la violenza contro le donne mediante strategie comuni di prevenzione e di
intervento sulle cause e le situazioni che possono portare ad agire e subire comportamenti di violenza.

Per ovviare alle superiore problematiche il Comune di Ragusa ha dapprima stipulato un protocollo d'intesa con la Prefettura di
Ragusa e le Istituzioni pubbliche coinvolte nel fenomeno della violenza sulle donne per lo svolgimento ciascuno di singoli compiti con
il coordinamento della stessa Prefettura; in seguito ha stipulato una convenzione, della durata di tre anni, con I'‘Associazione Nuova
Vita di Ragusa, iscritta alla rete nazionale dei Centri Antiviolenza per I'attuazione di interventi in favore di donne vittime di violenza.

La detta convenzione, approvata con provvedimento della Giunta Municipale n. 547 del 30/12/13 e pertanto entro il termine stabilito
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Distretto.
In particolare il Comune di Ragusa ha previsto:
« L'estensione del tempo di servizio degli attuali asili nido comunali in termini di prolungamento della fascia oraria giornaliera di
apertura del servizio fino alle ore 17,00 tutti i giorni tranne il Sabato (fino alle 14,00 ) e I'estensione del periodo di apertura,
oltre il calendario scolastico, per il mese di Luglio negli anni scolastici 2013/14 e 2014/15;
« Di affidare a terzi, nell’'anno scolastico 2014/2015 la gestione dell'asilo nido “Palazzello” e cio a causa della forte contrazione
economica e della carenza di personale;
« Llintervento di messa in sicurezza di n. 3 asili nido ( interventi di pitturazione di pareti, porte interne, istallazione dispositivi di

sicurezza dei termosifoni e degli spigoli murari) e specificatamente asili nido “Ex Onmi®, “Palazzello I” e “G.B. Marini”.

Con riferimento allarea degli anziani I'obiettivo che si & proposto con i Fondi PAC &, da un lato, il mantenimento degli standards
quantitativi del 2012 in termini di ore erogate e dallaltro lato, con le somme residue, il potenziamento dei servizi domiciliari sempre
in termini di ore erogate. Ed infatti, a causa della progressiva diminuzione delle risorse economiche avvenuta nel corso degli anni,
il servizio di assistenza domiciliare & andato progressivamente a diminuire sia come numero di assistiti che come numero di ore di
prestazioni assistenziali erogate. Si & cosi passati da circa 450 assistiti nel 2001 ai 158 assistiti al 31/12/12 ed ai 118 assistiti al 30
novembre 2013.

Le ore complessivamente erogate nel servizio nel 2012 sono state circa 37.800 e nel 2013 circa 28.230.

Per il 2014 si prevede di assistere 198 utenti per un numero complessivo di di circa 55.800 ore.

La presentazione del piano di azione e coesione all'autorita di gestione del piano e avvenuta nei termini di legge e, pertanto, &

stato rispettato l'indicatore di misurabilita previsto per il mese di dicembre 2013.
4. Obiettivo : Obiettivo trasparenza Settore V|

Scopo dell'obiettivo & stato quello di dare attuazione a quanto previsto dal D.Lgs. n.33/2013 riguardante gli obblighi di
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Dott. Giuseppe Puglisi Settore 9° Polizia Municipale

Gli obiettivi assegnati.

Si riportano, in termini analitici gli esiti degli obiettivi assegnati al Settore con delibera di G.M. n. 539 del 24.12.201 3.
Esternalizzazione servizio gestione verbali al codice della strada limitatamente alla fase della cd. postalizzazione.
L’'obiettivo n.1) & stato realizzato nei termini e nelle forme previste come si evince, tra l'altro, dal contenuto della tabella in

materia di violazioni CdS;

Formagzione continua e aggiornamento del personale anche attraverso circolari operative.

L’obiettivo in esame prevede(va) come azioni da realizzare __m@@_oq:mamao:oqamm_o:m attraverso almeno n. 2 attivita di
direzione e la formazione specialistica perseguita anche nell'ambito di corsi organizzati dai vari enti.

In tale contesto, si da atto che tali azioni sono state realizzate non solo con I'organizzazione e realizzazione del Forum
delle Polizie Locali del marzo 2013 e con diversi incontri con il Corpo della P.L. da parte dello scrivente, ma anche

autorizzando personale a partecipare a seminari specialistici, compresi i corsi tenutisi presso la sede AL di Ragusa.

Riforma del sistema di trasporto pubblico locale (AST).

Tale obiettivo scaturiva dai tagli da parte della Regione in materia e dalla necessita di procedere — a saldo invariato — ad
una modifica dei percorsi urbani interni, valorizzando, specie durante stagione estiva, un percorso speciale che colleghi
Ragusa Superiore a Ragusa Ibla.

Quindi, tramite conferenza di servizi con rappresentanti dell’Ast, durante la stagione estiva, & stato realizzato un percorso

alternativo che ha permesso — con effetti positivi anche sulla viabilita, di creare un collegamento tra le due parti della citta.
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1.5 - LE POLITICHE FISCALI E DI COMPARTECIPAZIONE Al COSTI DEI SERViZI

In questo capitolo si espone la politica che 'amministrazione ha attuato o intende attuare in materia tributaria e di acquisizione di

risorse proprie.

Tra le politiche gestionali di particolare rilevanza assume la politica fiscale dellEnte. Tale politica nel’ambito del programma
amministrativo & stata segnata da un aumento della pressione tributaria locale finalizzata a compensare una riduzione delle entrate
statali e regionali.

Nel corso dell'anno tale politica € stata attuata con l'approvazione dei regolamenti e livelli tariffari e di compartecipazione dei costi quali
piano finanziario, tariffario e relativo regolamento per la TARES, il piano tariffario e relative modifiche al regolamento del servizio idrico
integrato, piano di aumento aliquote IMU, delibere di adeguamento delle compartecipazioni ai servizi sociali e scolastici e sportivi e siti

culturali {mensa, impianti sportivi e Castello di Donnafugata etc)
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Settore 5 - Decoro urbano, manutenzione e gestione infrastrutture. Programmazione opere pubbliche

Dirigente: Ing. Michele Scarpulla

Settore 6 - Ambiente, energia, protezione civile e verde pubblico
Dirigente: Ing. Giulio Lettica

Settore 7 - Pianificazione e sviluppo del territorio. Cultura,
Turismo, sport e attivita del tempo libero. Cittadinanza europea e internazionalizzazione dell'ente

Dirigente: Dott. Santi Di Stefano

Settore 8 - Servizi Sociali e politiche per la famiglia.

Pubblica istruzione, politiche educative asili nido

Settore 9 - Corpo di Polizia Municipale e locale
Dirigente: Dott. Giuseppe Puglisi

Ufficio Stampa
Responsabile: Dott. Giuseppe Blundo

Ufficio Avvocatura

FABBISOGNO Di RISORSE UMANE
Il piano triennale di fabbisogno del personale & stato approvato con delibera di GM n. 401 del 2/10/2013 denominata "programmazione
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1.6.1 - TABELLE A SUPPORTO DELLA DESCRIZIONE DELL’ASSETTO ORGANIZZATIVO

DATI RELATIVI AL PERSONALE

Descrizione AL 3112/2009 AL 3112/2010 AL 3112/2011 Al 31A12/2012 Al 31/12/2013
Posti previsti in pianta organica 1.053 1.053 795 795 795
Personale di ruolo in servizio 624 618 605 578 568
Personale non di ruolo in servizio 18 14 7 0 0

Descrizione Impegni 2009 Impegni 2010 Impegni 2011 Impegni 2012 impegni 2013
Spesa personale (Titolo | Intervento 1) 24.800.973,68 24.612.528,90 24.160.967 14 23.109.515 7§ 21.232.211,80
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DATI AL 31/12/2012

AREA TECNICA AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
. Previsti in dotazione s . | - Previsti in dotazione .

Categoria organica In servizio Categoria " orqanica In servizio
A 5 5 A 0 0
B 29 29 B 9 9
C 47| 47 C 35 35
D 45 45 D 11 11
Dirigenti 2 2 Dirigenti 1 1
TOTALE 128 128, TOTALE 56 56

AREA DI VIGILANZA AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA

Categoria _-_@:mg in no_ tazions In servizio Categoria P i_uoww:mu.wmggw In servizio
A 3 3 A 0 0
B 3 3 B 12 12
C 49 49 C 19 19
D 28 28 D 5 5
Dirigenti 1 1 Dirigenti 0 0
TOTALE 84 84 TOTALE 36 36

ALTRE AREE TOTALE AL 31/12/2012

Categoria vasmwmwwumw&oﬁ In servizio Categoria v_asmm_mm dotazione In servizio
A 51 25 A 59 33
B 108 59 B 161 112
C 198 120 C 348 270
D 126 67 D 215 156
Dirigenti 8 3 Dirigenti 12 7
TOTALE 491 274 TOTALE 795 578
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DETTAGLIO DELLA STRUTTURA DELL'ENTE DAL 2009 AL 2013

Tipologia Trend storico
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Anno 2012 Anno 2013

Mezzi operativi {n°.) 2 2 2 2 2
Veicoli (n°.) 181 181 190 190 128
Centro elaborazione dati Sl ] Sl Sl Sl

Personal Computer (n°) 540 565 565 565 560
Monitor {n°) 540 565 565 565 560
Stampanti (n°) 489 529 529 529 490

Altre strutture

Pag. 61




29 bey
Ellap Ojeibsjul Bwa)SIS [8p  EBLSjBW B| Oj)RACUUI By '0102/6'U"'H" Bl OjeOlIpOW 8 ojeiBaul BY 8Yd ‘EL0Z/E U 8leuoibay abba &7
‘eds sjusique esnbey O v 8 esnbey Ip sunwo? ey} ILoddes | ejobal oye ul ayo oj|anb 8 ps
OJBLLIY SJUSWEBAISSBOONS BAIUBA GO0Z/PSL "U "W'D Ip BuoIZeIag)|ap BAISS800NS UOD OJEIIPOW ‘ONeHUOD |) teds sluslquiy esnbey O] Y
BI8100s ¢| & esnbey I1p sunwog |i ey} iwoddes | ojejuswe|obal 9QQ8IAB 8D 01ZIAI8S Ip OHEIUOD OAlE|S) 8P BWBYIS O] 0dWajuod E
Ojeacidde eAlUSA 8 ( elepinbi| BlelS 8 IBWEIC BYD 8 S[ejuslquie susibl Ip 0jziaes || BANSSD By 81008 ) IS ajusiquies|q| Ucd opeIuOD
|l '01zini8s |ap eolun suonsab el Jad eieb e|ap suoizeaipnifibe,|[e ouly ‘oliopsues) opouad || Jad ojIBSEI} BAIUSA ‘owIsapaw aunwWwon)
18p jueldwi )|bsu & s8.e B|jlsU 8 BlEUNWOD 0L} [BU S[ejuaiquie aus|bl Ip o1ziaies |ep ejeibajul suonsab ey eds ajuaiquy esnbey
OLV BISIO0S BB BJISISEI} BAIUSA ‘BAIJBLLIOU JUOIZISOSIP LoLadns EP 8WO0D "'G002'E0'9L 18P 18P 26 LU ‘W'D Ip 8uoizeiaqap uon
‘%2’ 1 2 | lled gjonb eun uod 0120s 8 pa Z0OZ (3P 8|uelou
OHE UQD BYINYISOD “eds sjusiquy esnbey O1y eleioos ellsp sued ey esnbey Ip sunwo?) |) ‘inyu 1ep ejeibajul suonsab e| sed lewinO
lleuous ] Nquy 16 nenpiapul neys ouos 10oz/08z U EIDIS Ul hinyu ezusbiswsa,| 1ed ojeBs|sp oleSSILWOY |op BZUBUIPIO U0
:0002/292 .U 'sB7 'q |ep sisinaid saezzIUEBI0 S04 8| SjUBIPBL 1UBGIN NN 18P BlIE)IUN BUoKSaB B|[E 018sSaparoid luNwos | 8yd £2
'UEB,|[B 0}SOdSIP BY' 1IN 8I0)8S [U SUEBHUNLLOD SAINSIIP SlIsp suoizenye ul ‘luoizesBajul & BYDYIPOW BAISS8INS B /622 U sB7 g

(INOIZVaINDIT NI ) VdS JLNTIgNY VSNOVH Oly

'luoizediosped yusnBss | opususjuBW ‘ClUBWIUBIUBL 00| |e 0SS8UU0D 021ggnd

SSS8I8JUL| OeSOWIP @ IND Ul 1SED 1|08 1. JuoiZedidsped 8] ouBwl| 84O SLIOU 8||e OJusLULIBII Ul 'EL0Z [BP 0SI00 |8U OHOPN BY 8)us,T

‘OU84}s Osuss ul luoizediosied sjjsu oueljuau uou ayo ‘sbba) Ip Iuyy 1 IJUBABjlI UOU
IUCIZBIOOSSE 818LW 8||8p suoIsN|oss uod ledidaped U3 po B}BIN0S €} Ip Cluswepue | syouou esss)s suoizedidalied ||8p BZUBAS|L B| B

IUOIZBAROW 2| '0JudAIBIULP LIOYSS | OpUBIZUBPIAS B1ISINbOE Bp O aysinboe Sju3 |Isp luoizediosied e| ouobuodss Is ojoydeo ojsanb u|

31N3. 71730 INOIZVdID3LHYd 31- 2L




gestione dei rifiuti, stante la cessazione a decorrere dal 31 dicembre 2012 del regime di commissariamento straordinario della materia
ed il definitivo transito dal precedente regione di gestione degli ambiti territoriali ottimali alla nuova configurazione ex art. 5 della sopra
citata legge regionale.

Sulla base di tale normativa, I'Assessore Regionale per I'Energia e per i Servizi di Pubblica Utilita ha emanato, con circolare
n.221/2013 una direttiva in materia di gestione integrata dei rifiuti, che esplicita gli obblighi ai quali sono tenuti, per legge, gli EE.LL., cui
vengono assegnati dei termini entro cui attivarsi per istituire le SRR, adottare il Piano d'Ambito, adottare i piani di intervento e
regolamentazione del servizio di raccolta e istituire il monitoraggio dati in materia.

A seguito delle innovazioni normative in materia ATO Ragusa Ambiente spa & in liquidazione, ma, naturalmente, fino a quando la
societa non verra definitivamente liquidata ( come gia nel passato per Ibleambiente srl ) il Comune & tenuto a partecipare in base a

precise disposizioni normative;

CONSORZIO UNIVERSITARIO DELLA PROVINCIA DI RAGUSA

Il Consiglio Comunale con atto n. 57/1993 ha approvato la convenzione con I'Universita di Catania per l'attivazione del corso di
Laurea di Scienze Tropicali e subtropicali con sede in Ragusa; con successivo atto n.158/1994 ha approvato lo Statuto del Consorzio
Universitario della Provincia di Ragusa, autorizzando la stipula dell'atto costitutivo sottoscritto, in data 26/01/1995, dai rappresentanti
del Comune di Ragusa, della Provincia Regionale di Ragusa e della Associazione Libera Universita degli Iblei.

Il Consiglio di Amministrazione del Consorzio, costituitosi legittimamente, ritenne necessario procedere ad una revisione
dell'articolato dello Statuto per renderlo piu consono alle effettive necessita dellEnte ed al futuro sviluppo di un vero e proprio polo
universitario a Ragusa.

Con atto n. 172009 il Consiglio Comunale ha approvato il nuovo Statuto del Consorzio Universitario della Provincia di Ragusa, le cui
finalita, contemplate all‘art. 3, giustificano ampiamente il mantenimento della partecipazione del Comune a tale Organismo.

Il Consorzio, infatti, al fine di rispondere alle esigenze di crescita culturale della popolazione e di sviluppo socio-economico del

territorio ragusano, nel quadro di un‘organica e diffusa presenza dellistruzione universitaria e dell'alta formazione nel territorio
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CONSORZIO RICERCA FILIERA LATTIERA CASEARIA (CORFILAC)

Costituito nel 1996, ai sensi della L.R. 81/95, tra la Regione Siciliana, I'Assessorato per I‘Agricoltura e le Foreste, I'Universita degli
Sudi di Catania e Associazioni di Zootecnia, il Corfilac, a cui il Comune ha aderito come socio con deliberazione di C.C. n.79/97, &
finalizzato all'espletamento di ricerca applicata nella filiera lattiero - casearia, nonche alla formazione ed allo

aggiornamento dei produttori e dei tecnici operanti nei settori suddetti ed alla divulgazione dei risultati della ricerca.

Il Consorzio agisce senza fini di lucro e garantisce continuita all‘attivita del Progetto Ibleo, nel quale il Comune di Ragusa &
integrato, a seguito di convenzione con I'Universita di Catania - Istituto di Scienza e tecnologie delle produzioni animali della Facolta di
Agraria - per la realizzazione del progetto " Ruolo dell'alimentazione animale sulle caratteristiche organolettiche dei prodotti caseari nel
territorio ibleo.

Dal Consorzio & accordata priorita di intervento alle produzioni lattiero - casearie, dei quali pu0 certificare la qualita, ed alla razze
del territorio siciliano.

Tali finalita sono di fondamentale importanza per lo sviluppo agricolo del nostro territorio e per la valorizzazione dei suoi prodotti, in
quanto l'economia di Ragusa si sviluppa in buona parte sul comparto agricolo e zootecnico.

Il Corfilac, pur non essendo diretto destinatario dell'art. 2 del D.L.195/2012 ( riduzione delle dotazioni organiche delle pubbliche
amministrazioni ) in quanto le suddette norme riguardano le amministrazioni che fanno capo al Governo Centrale, con delibera del
C.d.A n. 39/ 2012, ha aderito alle prescrizioni sulla riduzione e razionalizzazione della spesa pubblica regionale, non effettuando di
personale a tempo determinato/indeterminato in attuazione del divieto di cui art. 1 1.r.25/2008 dall‘anno 2009 né ha dato corso a rinnovi

e/o adeguamenti dei Contratti Collettivi di Lavoro, che prevedessero incrementi salariali.

SO.SVIi. SRL

Con deliberazione n. 1/2001, il Consiglio Comunale ha autorizzato la partecipazione del 003:8 di Ragusa alla SO.SV.I( con la

sottoscrizione di n. 104 azioni del valore nominale di €. 10,00), in quanto soggetto responsabile del patto territoriale, con il compito di
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LE PARTECIPAZIONI DELL'ENTE

._z_uo_o@_.m o . [Capitale sociale Valore Valore attribuito >=_._o ultimo Uttimo risuitato
N Denominazione societa pariecipata bmnoo_wmw_ozm % Quota di al patrimonio netto nel conto del =m:_§.o economico
. Acﬂc_qmnnmv Eﬁmmmwo @A\.— N\NOA@ mm md\-ﬂ N\MOA@ rmnaﬂ_._o:_o m.u @ﬂo:g_mﬂo &wnuo:_um_m
{I=Indiretta) : 31/12/2013 disponibile
1 Ato Ragusa Ambiente D 21,20 100.000,00 173.343,00 0,00 2012 -1.028.323 00
2 CORFILAC D 20,10 361.519,83 1.532.842 59 0,00 2012 2.974,36
3 Consorzio Universitaric Provincia di Ragusa D 44,00 280.000,00 511.103,00 0,00 2012 -132.996.00
4 50.5VI. SRL D 1,00 104.000,00 107.613,00 0,00 2012 4.086.00
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