FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

CURRICULUM VITAE ET STUDIOROM

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEL D.P.R.
445128128.12.2000

INFORMAZIONI
PERSONALI

Giorgio Massari

ml VIA A. DE GASPERI 7 -RAGUSA

elefono l 0932-641868

. gwrgxomassan@ttscah it

Data di nascita - 26/08/1959

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
Javoro CNOS fap Regione Sicilia

« Tipo di azienda o seftore Centro di Formazione Professionale
« Tipo di impiego - ormazione Professionale iscritto allalbo dei formatori

F
fita - Coordinatore, docente responsabile qualita, tutor

DAL 1983 ad oggi

||!|

« Principali mansioni e responsabili

« Date (da - a) DAL 2001 al 2011

« Nome e indirizzo de! datore di LUMSA libera Universita Maria SS. Assunta ROMA didattica decentrata Caltanissetta
lavoro

» Tipo di azienda o seftore : UNIVERSITA facolta Scienza della formazione

» Tipo di impiego DOCENTE

« Principali mansioni e responsabilita Docente presso le cattedre di SPS/08; SPS/09 “ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SOCIALF
SPS/04* PROGRAMMAZIONE E DIREZIONE DEI SERVIZI SOCIALY

SPS/09°SOCIOLOGIA  DELL ORGANIZZAZIONE", ECONOMIA DEL TERZO SETTORE;
{US/O7DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE; IUS/01 DIRITTO DI FAMIGLIA

SECS-P/0 laboratorio:| nuovi servizi sociali come paradgma di una nuova democrazia;
SPS/09 Laboratorio: Professioni nell area del Sociale

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a) [ [ DAL 2004l gennaio2011

« Nome e indirizzo del datore di

lavoro ONLUS “Associazione Casa Famiglia Rosetta” ente morale decreto del ministero dellinterno del

10/08/1993, ORGANIZZAZIONE NON Governativa internazionale decreto ministero Affari Esteri
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del 22007103, Organizzazione in status consulivo speciale dellONU presso 'ECOSOC (
Consiglio Economico e Sociale)

* Tipo di azienda o settore

ONLUS- ONG Internazionale per fa Cooperazione e la Formazione

» Tipo di impiego

DIREZIONE

» Principali mansioni e responsabilita

DIRETTORE AMMINISTRATIVO, COMPONENTE CONSIGLIO DI DIREZIONE,

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {(da - a)

DAL 2 AL 13 DICEMBRE 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

1.D.R./bureay for intemnational narcotics and law enforcement affairs- U.S.departiment of state;
e “associazione Casa Famiglia Rosetta” presso Tanga { Tanzania)

» Tipo di azienda o settore

FORMAZIONE INTERNAZIONALE per Pubblici dipendenti di : KENIA, TANZANIA, NIGERIA,
MONZAMBICO COSTA D'AVORIO

Tipo d'impiego

DOCENZA

* Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE . “legislazione sociale e sistema del welfare in Italia”
“POLITICHE SOCIALI E SVILUPPO NEL SUD DEL MONDO”

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

Marzo 2004

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

GHEDDAF! INTERNATIONAL FOUNDATION ( LIBIA-TRIPOLI); Istiuto Euromediterraneo Per
La ricerca, Terapia e Sviluppo delle politiche Sociali, Associazione Onlus-ONG “Casa Famiglia
Rosetta”, Lumsa Libera Universita Maria S8 assunta Roma

» Tipo di azienda o settore

Corso di base in ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI COMUNITA’ TERAPEUTICHE

» Tipo di implego

DOCENZA

* Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE . * La legislazione sociale in ltafia”

|

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

Marzo 2001

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ENFAP --SSPAL (scuola superire pubblica amministrazione)

« Tipo di azienda o settore

FORMAZIONE PER PUBBLICI DIPENDENTHCOMUNE di Ragusa e provincia regionale di
Ragusa)

* Tipe di impiego

DOCENZA

+ Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE . “ La comunicazione nella Pubblica Amministraziong”

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a) Marzo 1999

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro MINISTERO DEL TESORO

» Tipo di azienda o settore FORMAZIONE PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
» Tipo di impiego DOCENZA

+ Principali mansioni e responsabilita

DOCENTE IN SCIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

'ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

DAL 1994 AL 1999

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UNIVERSITA’ DI CATANIA

« Tipo di azienda o settore

FORMAZIONE

* Tipo di impiego

CULTORE

+ Principali mansioni e responsabilita

CULTORE DELLA MATERIA SCIENZA DELLAMMINISTRAZIONE; COLLABORATORE PER
LA RICERCA E LA DIDATTICA PRESSO LA CATTEDRA DI SCIENZA
DELL’AMMINISTRAZIONE E SOCIOLOGIA DELL’ORGANIZZAZIONE
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a) AA: 1984/85
» Nome e tipo di istituto di istruzione UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

SCIENZA DELLAMMINISTRAZIONE, DIRITTO PUBBLICO, ECONOMIA POLITICA, STORIA
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, SOCIOLOGIA DELL’'ORGANIZZAZIONE, DIRITTO
AMMINISTRATIVO, DIRITTO INTERNAZIONALE

+ Qualifica conseguita

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE indirizzo POLITICO AMMINISTRATIVO

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

108/110

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

1978

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

LICEO CLASSICO “UMBERTG | RAGUSA

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

LATINO, GRECO, LETTERATURA

» Qualifica conseguita

MATURITA’ CLASSICA

+ Livello nella classificazione VOTO 42/60
nazionale (se pertinente)
* Date (da -~ a) 1990-1991

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ROSS PER CONTO REGIONE SICILIA ASSESSORATO AL LAVORO E FORMAZIONE
PROFESSIONALE

« Principali materie / abilita PROGETTAZIONE FORMATIVA
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita PROGETTISTAF.AD.
« Livello nella classificazione ATTESTATO
nazionale (se pertinente)
* Date {da-a) 1996
» Nome e tipo di istituto di istruzione CAESAR PER REGIONE SICILIA ASSESSORATO AL LAVORO E ALLA FORMAZIONE
o formazione PROFESSIONALE

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

TECNICHE PER IL SOSTEGNO ALL'APPRENDIMENTO

* Qualifica conseguita TUTOR
* Livello nella classificazione ATTESTATO
nazionale (se pertinente)
CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Ordine Lingua Lettura Scrittura Espressione
orale
LINGUA MADRE 1A ITALIANO
2 INGLESE BUONO BUONO BUONO

ALTRE LINGUE 3 TEDESCO ELEMENTARE | ELEMENTARE | ELEMENT

Pagina 4 - Curriculum vitae di




CAPACITA E COMPETENZE L
1. Condurre gruppi di lavoro

ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI 2. Pianificare e controflare attivité

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, inattivita d volontariato (ad SINDACO DI RAGUSA DAL1992 AL 1994

esmpio culfura e sport), a casa ,ecc. Consigliere comunale dal 2004-2006; dal 2011 ad oggi

Membro della commissione Servizi sociali del comune di Ragusa dal 2011

CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita e competenza nell'utilizzo del personal computer.

TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

RELATORE IN DIVERSI CONVEGNI SCIENTIFICI:

Relatore convegno organizzato dal M.EILC su “Sviluppo locale e
globalizzazione” Ragusa 2005

Relatore convegno “ Le trasformazioni delle II.PP.AB. quale momento di
cambiamento del sistema sociale e sociosanitario della regione
Sicilia”organizzato dall’A.N.S.D.I.P.P. associazione nazionale dei Manager del
Sociale e Dirigenti di Istituzioni Pubbliche e Private in ambito assistenziale.
Palermo 2006

Conferenza Episcopale Siciliana, Centro regionale per la pastorale familiare in
collaborazione con la Facolta Teologica Siciliana.

“ Cultura e valori assistenziali in una societa che cambia. Le attese degli
utenti, delle famiglie, del volontariato”.

Relazione: Orientamenti sociali riguardo la famiglia nei diversi partiti politici
Cefalu 2008

Pagina 5 - Curriculum vitae di




PUBBLICAZIONI :

“Manuale di Scienza dell’Amministrazione” di Renato D’Amico in
collaborazione con Giorgio Massari, Angela Petralia, Francesco Raniolo, Edizioni
Lavoro Roma 1992.

“ 11 dilemma del sindaco prigioniero” in Nuove Autonomie, edizioni
Quattrosoli, Palermo 1997.

I sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita neghi atti ¢ "uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei

dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Cittd , data

NOME E COGNOME (FIRMA)

RAGUSA__10_/ 04 / 2012

giorgi& assari

I
7

]

—
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