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PREMESSA

L’azione di governo dell’ Amministrazione sara inserita all'interno di un quadro di
obiettivi definiti a livello internazionale e nazionale, in termini di Sostenibilita e Smart
City.

Tutta l'azione di governo verra quindi ricondotta all’interno dei seguenti obiettivi:

1) SOSTENIBILITA

Viene adottata la nozione di Sostenibilita ambientale economica e sociale, secondo
quanto definito dal’lONU nel 2015 con I'enucleazione di 17 obiettivi (SDGs) e la

proposizione di Agenda 2030.
Ogni forma di programmazione generale, ogni attivita amministrativa, ogni

deliberazione di Giunta sara inserita all'interno di questa griglia di SDGs — al cui
raggiungimento operera a livello locale la citta di Ragusa:

e Goal 1: Porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo

e Goal 2: Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la
nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile

e Goal 3: Assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta

e Goal 4: Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di
apprendimento per tutti

e Goal 5: Raggiungere l'uguaglianza di genere, per I'empowerment di tutte le
donne e le ragazze

e Goal 6: Garantire a tutti la disponibilita e la gestione sostenibile dell’acqua e
delle strutture igienico sanitarie

e Goal 7: Assicurare a tutti I'accesso a sistemi di energia economici, affidabili,
sostenibili e moderni

e Goal 8: Incentivare una crescita economica, duratura, inclusiva e sostenibile,
un’occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti

e Goal 9: Costruire una infrastruttura resiliente e promuovere 'innovazione ed
una industrializzazione equa, responsabile e sostenibile

e Goal 10: Ridurre le disuguaglianze all'interno e fra le Nazioni

e Goal 11: Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e
sostenibili

e Goal 12: Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo /



e Goal 13: Adottare misure urgenti per combattere i cambiamenti climatici e le
sue conseguenze

e Goal 14: Conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse
marine per uno sviluppo sostenibile

e Goal 15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema
terrestre, gestire sostenibilmente le foreste, contrastare la desertificazione,
arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di
diversita biologica

e Goal 16: Promuovere societd pacifiche e piu inclusive per uno sviluppo
sostenibile; offrire I'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficaci,
responsabili e inclusivi a tutti i livelli

e Goal 17: Rafforzare i mezzi di attuazione e rinnovare il partenariato mondiale
per lo sviluppo sostenibile

2) SMART CITY

L’azione di governo della cittd sara ricondotta all'interno del modello di smart city,
cosi come oggi declinato a livello internazionale e nazionale, con particolare
riferimento al’Agenda 2030 e all’ “Agenda per lo sviluppo urbano sostenibile”

Urbanit-Anci.
Il quadro di riferimento comprende le seguenti 15 dimensioni, considerate alla base

del presente Programma di mandato:

e poverta

e istruzione

e acqua e aria

e energia

e crescita economica

e oOccupazione

e cultura e turismo

e ricerca e innovazione

e trasformazione digitale
e mobilita sostenibile

e rifiuti

e verde urbano

e suolo e territorio

e legalita e sicurezza

e governance e partecipazione



UN PROGETTO CIRCOLARE

Il progetto di sviluppo della Citta di Ragusa, alla base del presente programma di
mandato, & caratterizzato da una circolarita di obiettivi e azioni, all'interno dei
quadri di riferimento di Sostenibilita e Smart City.

Per comodita, le azioni vengono raggruppate in 4 macro-aree: Ragusa sostenibile,
Ragusa pill equa, Ragusa guarda ai giovani, Innovazione a Ragusa.

1. RAGUSA SOSTENIBILE

a)

d)

e)

| 17 obiettivi fissati dal’ONU nell’Agenda 2030 per lo Sviluppo sostenibile
saranno obiettivi generali di tutta Iattivita governativa. Verra istituito un
ufficio specifico, con mansioni di rilievo e monitoraggio dei progressi
amministrativi nella direzione del raggiungimento dei predetti obiettivi.
Geotermia. Verra realizzato un progetto di energia geotermica, attraverso la
caratterizzazione e il successivo sfruttamento dei ricchi bacini di calore
presenti nel sottosuolo ragusano. In tal senso si partira dal gia esistente
progetto del CNR sul nostro bacino geotermico. Lo scopo & quello di produrre
energia sostenibile (con relativo incasso di royalties da parte del Comune) e
realizzare impianti di teleriscaldamento di strutture pubbliche e private (con
conseguente taglio della bolletta energetica dei cittadini)

Condomini intelligenti. Verra avviato un ampio programma di efficientamento
energetico di condomini, a costo zero per i cittadini, capace di generare tagli
della bolletta energetica fino al 50%. Il modello utilizzato sara quello gia
sperimentato a Genova ed in corso di realizzazione a Milano, che prevede
Vinterno di ESCO e I'attivazione da parte del Comune di consistenti fondi di
garanzia per sostenere il rischio d'impresa.

Gestioni rifiuti. Verra assicurata una raccolta differenziata spinta porta-a-
porta, con costante controllo della progressione delle percentuali conseguite
annualmente. Si incentiveranno inoltre le filiere virtuose di recupero, riuso e
riciclo: cid con la finalita di perseguire sostenibilita ambientale e sostenibilita
economica.

Verde pubblico. Verra istituita la figura dell’architetto paesaggista, per
puntare alla valorizzazione, tutela e modifica del paesaggio urbano, con lo
scopo di ridisegnare il volto verde della citta.



2.

a)

b)

d)

b)

RAGUSA PIU EQUA

Lamore familiare. Ampliamento dei diritti di accesso ai servizi comunali per
tutte le coppie di fatto. Valorizzazione e promozione del Registro delle Unioni
Civili e convivenze di fatto.

Disability manager. Sara istituita una figura professionale specifica per rendere
fruibile e accessibile Ragusa a tutti. Verra effettuato un capillare monitoraggio
delle barriere architettoniche esistenti, al fine di determinarne la progressiva
rimozione. Sara semplificata la viabilita della citta per assicurare accessibilita a
tutti i cittadini

lo sono ragusano. Sara conferita la cittadinanza onoraria (in attesa di specifica
normativa dello Stato) a tutte le ragazze e i ragazzi nati a Ragusa da genitori
immigrati. Un riconoscimento di fatto, nella forma e nella sostanza per questi
giovanissimi nuovi cittadini ragusani.

Dalla parte delle donne. Insieme a figure professionali preposte, il Comune
prendera in carico donne vittime di maltrattamenti in famiglia o di stalking. Tali
cittadine saranno sostenute anche garantendo loro il patrocinio legale.

RAGUSA GUARDA Al GIOVANI

Reddito comunale garantito. Verra istituito un reddito minimo per i giovani dai
19 ai 29 anni per prestazioni di lavori utili alla comunita (servizio civile
cittadino), da investire anche nella loro stessa formazione.

Non uno di meno. Verra realizzato un vasto progetto di contrasto della
dispersione scolastica e del precoce abbandono degli studi. Saranno inoltre
avviati progetti relativi alla lotta al bullismo, al cyberbullismo, all’omofobia.

Benessere. Sara realizzato un Piano straordinario di informazione sulla salute
sessuale indirizzato agli adolescenti.

Un posto per loro. Verra individuato un immobile comunale da destinare a
tutte le associazioni giovanili per azioni ricreative, culturali e di formazione.

Diritto allo Studio. Saranno istitituite borse di studio per gli studenti
universitari meritevoli che vivono in nuclei familiari in temporanee situazioni
economiche di disagio.



a,

a)

b)

d)

INNOVAZIONE A RAGUSA

City Manager. Sara istituita la figura professionale del city manager, che avra il
compito di tagliare gli sprechi in ogni ambito e innovare la macchina
amministrativa, puntando su formazione, cultura e turismo.

Turismo 3.0. Saranno elaborate specifiche strategie di offerta culturale e
turistica, multilingue, partendo dal web. Verra avviato un progetto di
valorizzazione dal basso dei beni storico-artistici della citta, con il
coinvolgimento diretto dei cittadini ed in particolare dei cittadini piu giovani.
Sara inoltre promosso un Piano di ricettivita turistica diffusa: dimore d’arte,
residenze d’artista, albergo diffuso. Sara perseguita I'integrazione con il sud-est
siciliano. Verra inoltre istituita la figura di un Manager per i settori Turismo e
Cultura.

Moneta Complementare. Verra studiata ed introdotta nel solo territorio
comunale una moneta complementare, in formato digitale e in banconota
locale per incrementare il volume degli scambi commerciali e dei consumi
familiari.

Mobilitd Urbana Sostenibile. Si puntera alla realizzazione di un sistema di
mobilita urbana sostenibile attraverso: mobilita a chiamata, per anziani e
disabili; car sharing; piccoli bus ecosostenibili per linee di veloce collegamento
con Ibla; ampio piano di ciclabilita nelle nuove zone periferiche della citta.

Ragusa Social Innovation. Sara realizzato un programma di: promozione della
cultura dell’innovazione sociale; supporto alle comunita creative; sostegno di
forme di economia collaborativa; facilitazione di progetti giovanili
imprenditoriali inclusivi e sostenibili.



5. PARCO DEGLI IBLEI

All'interno del Programma di mandato avra uno spazio specifico I'obiettivo della
completa definizione dell’istituzione del Parco degli iblei.

In generale un parco nasce per conservare la biodiversita di un territorio e di
conseguenza del Pianeta. Porta un miglioramento della qualita dell’esistenza degli
individui e mantiene la memoria storica di un popolo e dell’intera comunita che vive
all'interno di quei luoghi.

Il Parco degli Iblei costituisce una grandissima opportunita per I'economia del
territorio poiché porta un valore aggiunto rispetto ad uno sviluppo economico basato
su pratiche eco-sostenibili, senza considerare 'attrazione turistica che pud esercitare
un Parco negli Iblei.

Il parco potrebbe favorire la nascita di una cultura imprenditoriale basata su
microaziende, soprattutto a conduzione giovanile, che si occupano di cantierj di
manutenzione ambientale, gestiscono centri di visita, permettendo "aumento degli
addetti nel settore turistico, dell’artigianato, del commercio, dell’enogastronomia,
dell’agricoltura di qualita.

Inoltre, va considerato che un Parco ha sicuramente maggiore capacita di attrazione
dei fondi pubblici; basti pensare alle aziende che ricadenti nei parchi godono di una
riserva nei finanziamenti concessi dall’Unione Europea, sia nel settore agricolo che
forestale (nel PSR Vazienda agricola viene oramai concepita come entita
multifunzionale e non solo come struttura di produzione e l'agricoltore viene
considerato come custode dell’ambiente).

Sul Parco degli Iblei si & perso tanto, troppo tempo, ben 7 anni, nei quali si sarebbe
potuta creare buona e sana occupazione, oltre a salvaguardare il grande patrimonio
di biodiversita del nostro territorio. Bisogna quindi agire con immediatezza presso
I’Assessorato Regionale Territorio ed Ambiente ed in tutte le sedi opportune per fare
finalmente partire questo Parco.



6. ELENCO ASSESSORI DESIGNATI
1) Adamo Elvira - nata a Ragusa il 6 ottobre 1965 - deleghe: Diritti della
persona, Diritti delle Famiglie

2) Tedeschi Daniele - nato a Ragusa il 7 giugno 1966 - deleghe: Ambiente,
Sistema integrato dei rifiuti, Lotta al randagismo, Piano straordinario di
salute per gli animali, Parco scientifico ibleo

3) Stornello Giuseppe - nato a Vittoria il 29 Maggio 1992 - deleghe: Cultura
e Turismo
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