FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIUFFRIDA SALVATORE
Indirizzo Via Pio La torre 7 Ragusa
Telefono 0932252162
Fax 0932676602
E-mail s.giuffrida@comune.ragusa.it
Codice fiscale GFFSVT53A11H1630
Nazionalita Italiana
Data di nascita | | 11.01.1953

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

Prima dell'assunzione al Comune di Ragusa ho avuto una breve esperienza come geometra di
impresa;

in data 22.11.1978 assunto al Comune di Ragusa;

in data 1985 inquadrato in 6 qualifica funzionale profilo professionale “Geometra”;

dal 1986 al 1990 ricopre I'incarico di segretario della Commissione edilizia Comunale;

in data maggio 1992 quale vincitore di concorso interno viene inquadrato in categoria D 1
Istruttore Direttivo ed assegnato al servizio di Stato Civile fino al 01.09.94 quando con
disposizione di servizio viene nominato responsabile del servizio Elettorale;

dal 23 settembre 1994 al 1998 assegnato al servizio Espropriazioni;

Dal 1999 assegnato al Settore XlII prima al servizio sport quale responsabile della gestione degli
impianti sportivi e dal 07.11.2001 quale responsabile del servizio Politiche Giovanili ;

in data 2000 a seguito di progressione economica orizzontale viene inquadrato in posizione
economica D2;

in data 2001 a seguito di progressione economica orizzontale viene inquadrato in posizione
economica D3;

dal 2001(DD 1371 del 19.10.2001) ricopre l'incarico di segretario della Commissione Comunale
di Vigilanza sui locali di pubblico spettacolo rinnovato ogni tre anni;

in data 2002 a seguito di progressione economica orizzontale viene inquadrato in posizione
economica D4;

dal 29.07.2002 responsabile del servizio Sport e del tempo libero, gestione impianti integrato in
data 02.12.2003 con la responsabilita del servizio Turismo e spettacolo ;

Dal 2002 al 2005 ¢ stato Titolare di Posizione Organizzativa in modo continuativo mentre per gli
anni 2007, 2008, 2009 e 2010 l'incarico & stato conferito per alcuni periodi dellanno;

in data 01.01.2004 a seguito di progressione economica orizzontale (sentenza del tribunale) e
stato inquadrato in posizione economica D5

in data 01.03.07 a seguito di concorso interno viene inquadrato in posizione giuridica categoria
D3 profilo professionale “funzionario capo servizio “ e confermato quale Capo servizio del
Servizio Sport, spettacolo, tempo libero e gestione impianti sportivi(DD 589 del 09.03.2007);
Con disposizione n. 11 del 28.06.2011 trasferito al settore Sviluppo Economico con l'incarico di
responsabile SUAP (dal 01.07.2011) con contemporanea attribuzione del ruolo di Dirigente
Vicario e titolare dell’Alta Professionalita istituita con Delibera di Giunta n. 370 del 25.08.2010 in
esecuzione dell'art.2 comma 1 del regolamento approvato con deliberazione di G.M. n. 355 del
03.08.2010-
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Ragusa

* Tipo di azienda o settore

Servizi

* Tipo di impiego

Funzionario Capo Servizio

* Principali mansioni e responsabilita

Direzione di unita complessa- Responsabile del SUAP Sportello Unico attivita Produttive-

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

1972 diploma di geometra
1995 diploma di ragioniere
2010 laurea in “Scienza dell'educazione e della formazione”

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

TITOLO DI STUDIO (1)

Diploma di geometra conseguito presso ['lstituto “F. Besta” di Ragusa nell'anno 1972 con il voto
di 40/60;

Diploma di ragioniere conseguito presso I'lstituto “E. Fermi” di Vittoria nell’anno 1995 con il voto
di 44/60;

Laurea in “ Scienze dell'educazione e della formazione” - Curricolo “Formazione e sviluppo
delle risorse umane” anno 2010 con il voto di 95/110

FORMAZIONE (2)

v Corso “Assistenza agli anziani” tenuto presso 'ENAIP dal 22.11.78 al
02.04.79;

v Corso “Politiche comunitarie e sviluppo locale” tenuto presso il FORMEZ dal
30.06.98 al 02.03.99;

v Corso “formazione per gestori di impianti sportivi” tenuto presso il CONI
SCUOLA REGIONALE DELLO SPORT DELLA SICILIA tenuto dal
15.12.98 al 19.03.99;

v' Corso “Operatore applicativo OFFICE “ tenuto presso ’ENFAP dal
24.03.99 al 21.07.99;

v Corso “La comunicazione pubblica e la cultura del servizio” tenuto presso
I’ENAIP dal 20.02.01 al 21.06.01;

v Corso “Lo sviluppo locale e la programmazione negoziata” tenuto presso
I’ENFAP dal 20.12.01 al 26.03.02;

v Corso “Specialista in formazione del personale” tenuto presso ’ENAIP dal
15.04.03 al 31.12.03;

v Corso tenuto presso la Scuola Regionale dello Sport sul tema “Gestione delle
attivita negli Enti Locali”

v Corso tenuto presso la Scuola Regionale dello Sport sul tema “Come fare
marketing e turismo attraverso gli eventi sportivi”

v Corso tenuto da Centro Studi Enti Locali sul tema “ Costituzione ed utilizzo
del fondo per la produttivita del personale”

v Corso “I controlli interni negli Enti Locali”;

v’ Partecipazione al seminario Formez su PON Governance e azione di sistema
FSE 2007/2013 Palermo presso assessorato Autonomia Locali e della
funzione pubblica 02.02.11 DD 96/11;

v' Laboratorio formativo Formez su PON Governance ¢ azione di sistema FSE
2007/2013 Caltanissetta 24.03.11 DD 501/11;

v" Partecipazione al tavolo tecnico ANCI Roma su aggiornamento DPR 160 in
attuazione art. 38 legge 133/08.- Roma sede ANCI 04.04.11 DD 557/11;

v' Partecipazione al convegno: analisi criticita DPR 160/2010 esame profili
applicativi D.legs. 59/10 istituto della SCIA art. 49 del D.L. 78 /10 convertito
in legge 122/10; Roma 30.05.2011 DD 1002 del 26.05.2011

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Materie tecniche, contabili e amministrative;

+ Qualifica conseguita

Funzionario Capo Servizio

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

PRIMALINGUA | | Francese

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

ritengo di avere una buona capacita di instaurare e gestire rapporti interpersonali proficui con
l'utenza per averla sviluppata in tanti anni di esperienza diretta in tal senso e perfezionata con la
frequenza di corsi specifici;

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

ritengo di avere una buona capacita di organizzare la gestione di attivita che richiedono
limpiego di persone, risorse e mezzi per averla sviluppata in tanti anni di esperienza diretta in
tal senso e perfezionata con la frequenza di corsi specifici;

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ritengo di avere una buona capacita di utilizzo di macchinari, attrezzature e strumenti di
supporto per lo svolgimento di attivita specialistiche per averla sviluppata in tanti anni di
esperienza diretta in tal senso e perfezionata con la frequenza di corsi specifici;

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Disegno tecnico anche con modalita informatiche

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI | | Patente di categoria D

ULTERIORI INFORMAZIONI | |

ALLEGATI | |

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Ragusa 30.06.2011
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