
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
                
            
 
 

Istruzione e Cultura 
Finestra di Coop Esterna Erasmus Mundus 
Invito a presentare proposte 
Scadenza: 13/03/2009   
Finanziamento di partenariati tra istituti di 
istruzione superione europei e paesi terzi 
finalizzati a coprire i seguenti tipi di attività:  
- organizzazione di percorsi di mobilità 
individuale per studenti e personale 
accademico di istituzioni di istruzione 
superiore; 
- attuazione di percorsi di mobilità individuale  
 

 
 

               
CITTÀ DI RAGUSA 

ASSESSORATO ALLO SVILUPPO ECONOMICO 
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NEWS in Primo piano  
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Istruzione e Cultura 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento della Gioventù e 
Associazione Nazionale dei Comuni Italiani  
Bando Città Universitarie  
Scadenza: 01/04/2009 
Ambiti d’intervento: 
a. Cittadinanza studentesca; 
b. Problema alloggi; 
c. Spazi e strutture per lo studio; 
d. Interventi in: cultura, sport, trasporti; 
e. Servizi rivolti alle studentesse-madri; 
f. Servizi rivolti agli studenti disabili; 
g. Accoglienza degli studenti stranieri. 

Istruzione e Cultura 
UE – USA Cooperazione nei Settori 
dell’Istruzione e della Formazione 
Invito a presentare proposte 2009 Partenariati 
Transatlantici di Scambio 
Scadenza: 01/04/2009  
Invito a promuovere la comprensione 
reciproca fra i cittadini dell’UE e del Canada, 
attraverso una conoscenza più diffusa delle 
lingue, culture e istituzioni nonché nel 
migliorare la qualità delle risorse umane. 

Ministero dell’Interno 
Dipartimento per le libertà civili e l’immigrazione -Commissione Nazionale 
per il Diritto all’Asilo   
Appalto di servizi per la gestione delle attività di interpretariato in consecutiva 
e di traduzione a supporto delle Commissioni territoriali e della Commissione 
Nazionale 
Scadenza: 03/04/2009 
Bando di gara per l’affido della gestione dei servizi di interpretariato e di 
traduzione, a supporto dell’attività svolta dai suddetti organi collegiali. Il 
servizio oggetto del capitolato prende in esame il complesso delle attività di 
interpretariato in consecutiva e di traduzione di testi scritti, concernenti sia la 
fase istruttoria, sia la fase decisoria, con particolare riferimento all’attività di 
audizione e di intervista degli interessati, da parte dell’Autorità preposta 
all’esame delle richieste d’asilo o delle decisioni di revoca/cessazione.  

Presidenza del consiglio dei ministri 
Ministero della Gioventù  
Bando per la presentazione di progetti volti a 
promuovere la cultura d’impresa tra i giovani  
Scadenza: 30/03/2009 
Avvicinamento dei giovani universitari al 
mondo dell’imprenditoria attraverso la 
diffusione della cultura d’impresa. Ambiti: 
a) Orientamento al lavoro autonomo e 
promozione della cultura di impresa; 
b) Sostegno della creatività e innovatività dei 
giovani nelle piccole e medie imprese italiane; 
c) Incentivazione delle idee di business 
meritori 
 

                                              II LL   CCEENNTTRROO  RRII SSOORRSSEE  PPEERR  LL OO  SSVVII LL UUPPPPOO  
                                          SSOOSSTTEENNII BBII LL EE  DDEELL LL EE  II MM PPRREESSEE  
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                                      DDII RREETTTTAA  PPRREESSSSOO  II LL   SSUUAAPP  DDEELL   CCOOMM UUNNEE  DDII   RRAAGGUUSSAA   

 
Lunedì 9 marzo p.v. riprende l’attività di informazione diretta del Centro 
Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese, progetto partecipato dal 
Comune di Ragusa e attuato dalla Coop. AlterEgo Consulting e dal Consorzio 
La Città Solidale. 
Continua l’impegno dall’Amministrazione e dall’Assessore allo Sviluppo 
Economico, Dott.Giovanni Cosentini, nel settore dei servizi alle Imprese. 
Il CRSSI nel 2009 attiverà un servizio sperimentale di Incubatore d’Impresa 
volto al sostegno della nuova Imprenditoria e alla trasformazione delle imprese 
già esistenti, nell’incubatore, ove si potranno insediare 3 imprese selezionate 
attraverso il bando disponibile presso il centro risorse dal 16 marzo p.v. 
Un altro nuovo sevizio è rappresentato dallo Sportello Impresa Donna volto a 
favorire la nascita di imprese femminili e l’inserimento delle donne nel mercato 
del lavoro favorendo la conciliazione dei tempi del lavoro e della famiglia 
attraverso azioni di tipo informativo e formativo. 
Il CRSSI continuerà, come nello scorso anno, la sua attività di informazione 
costante sui bandi comunitari, nazionali e regionali che interessano le imprese e 
la creazione d’impresa, avviando, inoltre, un attività informativa di 
orientamento alla creazione d’impresa presso le scuole superiori di Ragusa. 
Un obiettivo da non trascurare è quello della promozione di relazioni e di reti 
nel territorio comunale volta alla promozione di sinergie rispetto ai servizi 
offerti dalle associazioni di categoria e da altre agenzie presenti sul territorio; in 
questo senso si evidenzia l’intesa che l’Assessore Giovanni Cosentini sta 
siglando con la Cabina di regia della rete degli Sportelli Multifunzionali della 
Regione Siciliana per offrire presso il SUAP un costante servizio di 
Orientamento mirato all’incontro domanda-offerta di lavoro. 
Anche nel corso di quest’anno saranno avviate 10 borse lavoro di 2.500,00 euro 
ciascuna da destinare a giovani e adulti con difficoltà di inserimento nel 
mercato del lavoro, selezionati attraverso apposito bando, che effettueranno un 
periodo di tirocinio formativo  di 6 mesi in Azienda. 
Quindi un insieme di attività che si integrano con quelle già svolte 
istituzionalmente dallo Sportello Unico delle Attività Produttive. 
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Il Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese, in collaborazione con l’Assessorato allo Sviluppo 
Economico del Comune di Ragusa, promuove il progetto “Incubatore d’Impresa” con l’intento di supportare 
aspiranti e giovani imprenditori nella progettazione e realizzazione della loro idea imprenditoriale. Tale progetto 
è in particolare finalizzato a sostenere le nuove realtà produttive nella fase di avvio, mediante servizi di 
consulenza, assistenza e formazione, garantendo, inoltre, appositi spazi attrezzati funzionali alla neo-impresa. 
Ciò al fine di consentire alle nascenti imprese un abbattimento dei costi iniziali necessari all’avvio della stessa 
non indifferente, consentendo alle imprese incubate di poter fruire di percorsi personalizzati grazie alla 
consulenza di professionisti che riducono i tempi necessari all’acquisizione di competenze e abilità necessarie 
per un futuro imprenditore.  
 

 

OGGETTO DEL BANDO E DESTINATARI 
 

Lo scopo del bando “Incubatore d’Impresa” è quello di ospitare 
e sostenere lo sviluppo, attraverso la fornitura di servizi logistici 
e di consulenza specialistica, di piccole imprese in fase di pre-
avvio o start-up e/o detentrici di progetti innovativi. A tale 
scopo, saranno selezionate nuove iniziative di impresa o di 
lavoro autonomo, per un totale di n. 3 imprese incubate.        
 Il bando, in particolare è rivolto a: 
- persone fisiche, singoli o associati, che intendono sviluppare o 
siano in procinto di realizzare un progetto imprenditoriale; 
- microimprese o lavoratori autonomi, attivi da non oltre 6 mesi 
alla data di presentazione della domanda, che desiderano 
operare o che operano prevalentemente in attività di servizi. 

 

SERVIZI OFFERTI DALL’INCUBATORE 
 

 Logistica 
- Uso in concessione dello spazio produttivo  
   composto da n.1 postazione nell’Incubatore 
- Assistenza segretariale 
- Utilizzo Pc con connettività Internet 
- Utilizzo su richiesta di fax, stampanti, 
   scanner, fotocopiatrici 
- Utilizzo telefono 
 

 Consulenze 
- Consulenza alla gestione societaria 
- Assistenza alla predisposizione del business 
   plan e check-up aziendale 
- Gestione delle risorse umane 
-Marketing e pianificazione ricerche di 

mercato 
- Assistenza alla progettazione di servizi 
   informativi aziendali 
- Consulenza sulla legislazione in materia di 
   ambiente e sicurezza sul lavoro 
 

 Formazione 
- Corso di europrogettazione e creazione di 
    impresa 
- Corso sulla comunicazione, promozione e 
   marketing sociale 
- Corso sui sistemi di qualità e responsabilità 
   sociale d’impresa 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Il bando uscirà giorno 16 Marzo 2009. Per la partecipazione al bando “Incubatore d’Impresa” è necessario 
presentare: 
- Domanda di ammissione * 
- Schema del business plan * 

Le domande dovranno pervenire entro martedì 31 marzo 2009 allo sportello del Centro Risorse per lo Sviluppo 
Sostenibile delle Imprese, unitamente a: 
- curriculum vitae del richiedente e degli eventuali soci; 
- fotocopia fronte-retro di un documento d’identità del richiedente. 

*Disponibili presso lo Sportello del CRSSI o scaricabili dai siti www.alteregoconsulting.org e 
www.comune.ragusa.it 
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I tirocini rappresentano esperienze di formazione e orientamento realizzate per agevolare l’inserimento 
lavorativo delle persone e la conoscenza diretta del mondo del lavoro. Il tirocinio diventa, inoltre, uno strumento 
agile per qualificare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro ed è finalizzato all'acquisizione di 
un’esperienza pratica, alla crescita professionale e personale del tirocinante e rientra in un progetto 
personalizzato di formazione o di ricerca del lavoro. Attraverso la conoscenza diretta del contesto lavorativo, il 
tirocinio permette la socializzazione reciproca tra mondo del lavoro e persone impegnate in processi educativi-
formativi o di ricerca di occupazione, contribuisce all'acquisizione di nuove competenze e favorisce 
l’inserimento o il reinserimento lavorativo di soggetti in difficoltà rispetto al mercato del lavoro.  

 

GLI OBIETTIVI 
 

L’obiettivo generale è quello di favorire lo 
sviluppo della mobilità del lavoro, 
dell’occupabilità, del partenariato fra territorio 
e imprese e della qualità dell’accoglienza, 
attraverso la sinergica acquisizione dei seguenti 
obiettivi: 
a) Favorire la conoscenza diretta del mondo 

del lavoro e conseguire una maggiore 
integrazione tra realtà occupazionali 
pubbliche e private;  

b) Creare opportunità di formazione e 
confronto con le realtà lavorative 
agevolando le successive scelte 
professionali; 

c) Sostenere la transizione al lavoro di persone 
in cerca di occupazione con particolare 
riguardo a: 
− giovani in cerca di prima collocazione 

professionale; 
− donne per l’ingresso o il reinserimento nel 

mercato del lavoro; 
− soggetti che intendono intraprendere 

attività autonoma imprenditoriale; 
d) Diffondere nei progetti di tirocinio 

metodologie orientate all’approccio 
formativo  “per competenze”, con 
l’obiettivo di trasmettere competenze 
professionali certificabili atte a facilitare i 
processi di transizione al lavoro, l’incontro 
tra domanda e offerta di lavoro e la 
trasmissione di impresa; 

e) Sostenere attraverso i tirocini la diffusione 
di competenze di base (sicurezza sul lavoro, 
diritti e doveri dei lavoratori e elementi di 
base dell’organizzazione aziendale) ed 
anche competenze tecnico-professionali e 
trasversali (informatiche, linguistiche, 
organizzative, relazionali), prerequisito a 
supporto di processi di transizione e di 
accrescimento dell’occupabilità. 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
 

Il bando uscirà giorno 16 Marzo 2009. Per la partecipazione 
al bando “Tirocini Formativi” occorre presentare: 
- Domanda di partecipazione * 
- Curriculum Vitae del richiedente 
- Fotocopia fronte-retro di un documento d’identità valido 

Le domande dovranno pervenire entro martedì 31 marzo 
2009 allo sportello del Centro Risorse per lo Sviluppo 
Sostenibile delle Imprese. 

*Disponibile presso lo Sportello del CRSSI o scaricabile dai 
siti www.alteregoconsulting.org e www.comune.ragusa.it 
 

 

I DESTINATARI 
 

Il presente bando è aperto a giovani disoccupati di età 
compresa fra i 18 e i 29 anni che verranno selezionati fra i 
residenti della provincia di Ragusa ed in possesso di 
qualifica professionale o diploma di Scuola Media 
Superiore (50%); 
Laureati di I° livello, laureati di II° livello e in uscita da 
Master universitari e altri (50%). 
Al fine di agevolare l’occupazione delle donne nel mercato 
del lavoro, saranno ammessi all’avvio del percorso 
formativo soggetti di ambo i sessi in misura pari al 50% per 
genere. 



                
                
  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
           
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese 
Piazza San Giovanni c/o SUAP del Comune di Ragusa (ex palazzo INA) 

E-Mail: info@alteregoconsulting.org 
 

SONO OPERATIVI L’INCUBATORE D’IMPRESA E LO SPORTELL O IMPRESA DONNA 
DEL COMUNE DI RAGUSA 

 

Due novità importanti implementano le attività del Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese: si tratta dell’Incubatore 
d’Impresa sperimentale e dello Sportello Impresa Donna. 
� L’Incubatore sperimentale d’Impresa ha origine da uno studio di fattibilità realizzato durante la scorsa edizione del Centro Risorse 
per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese e vuole dare una risposte concreta a quanti, giovani e non, vogliano avviare un’attività 
imprenditoriale nel comune di Ragusa. Si prevedono due forme di assistenza da parte dell’incubatore: la prima attraverso l’insediamento 
dell’impresa nei locali dell’incubatore; la seconda, attraverso l’assistenza indiretta di front office. 
� Lo Sportello Impresa Donna, invece, intende avviare tutta una serie di iniziative volte favorire e qualificare l’inserimento e il 
reinserimento delle donne nel Mercato del Lavoro attraverso una rete di relazioni sociali, l’organizzazione di work shop e tavoli 
tematici, l’attivazione di tirocini formativi ed esperienze formative, l’alternanza formazione-lavoro. 
Lo sportello Impresa Donna fornirà assistenza presso lo Sportello Unico delle Imprese del Comune di Ragusa, tutti i giorni dalle 09:00 
alle 13:00. 
 

Continua, infine, l’attività di ricerca e divulgazione delle opportunità di finanziamento rivolte alle imprese, alle associazioni e agli enti 
locali. 
Tali opportunità provengono dalla Regione, dai Ministeri e dall’Unione Europea; le schede esplicative dei bandi sono reperibili presso il 
Centro Risorse per lo Sviluppo Sostenibile delle Imprese. 
 

Vi informiamo, inoltre, che il Comune di Ragusa, nell’ambito delle politiche sul Mercato del Lavoro, sta stipulando una convenzione 
con gli Sportelli Multifunzionali della Regione Siciliana, gestiti dagli enti di formazione, allo scopo di offrire un servizio costante di 
orientamento e di servizi alle Imprese. 
 

Dott. Giovanni Casentini 
V. Sindaco di Ragusa 

 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle 
Autonomie Locali - Dipartimento regionale della famiglia, 
delle politiche sociali e delle autonomie locali                  
Giovani Protagonisti di Sé e del Territorio 
Scadenza: entro 15 gg dalla scadenza del bando europeo 
Attraverso l’A.P.Q. la Regione Siciliana intende sostenere la 
partecipazione dei giovani residenti in Sicilia ai programmi 
europei. La linea di azione mira a: 
- favorire gli scambi dei giovani siciliani con le altre realtà 
europee; 
- rafforzare il senso della solidarietà intensificando la 
partecipazione dei giovani ad attività transnazionali; 
- promuovere il contributo attivo dei giovani alla costruzione 
europea attraverso la partecipazione in scambi transnazionali; 
- favorire la partecipazione alla cittadinanza attiva dei giovani 
consentendogli di divenire cittadini responsabili; 
- incoraggiare lo spirito d’iniziativa e d’impresa, nonché la 
creatività dei giovani per consentire loro di integrarsi nella 
società. 
                                              

EURONEWS SICILIA NEWS  

Istruzione e Cultura  
TEMPUS IV  
Riforma dell’Istruzione Superuiore mediante la 
Cooperazione Universitaria Internazionale  
Scadenza: 28/04/2009 
I due principali strumenti di cooperazione previsti dal 
presente invito a presentare proposte Tempus sono:  
- progetti comuni: progetti con un'impostazione «dal basso 
verso l’alto» tendenti a modernizzare e riformare a livello 
istituzionale (universitario). 
- misure strutturali:  progetti che hanno lo scopo di 
contribuire allo sviluppo e alla riforma dei sistemi 
l’istruzione superiore nei paesi partner oltre che di 
migliorare la loro qualità e pertinenza, e di aumentare la 
convergenza con gli sviluppi europei. 
Possono partecipare gli istituti e le organizzazioni 
d'istruzione superiore, le organizzazioni e istituti non 
accademici, le aziende, le industrie e gli enti pubblici. 

Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento per le 
Pari Opportunità 
Progetti di Protezione Sociale 
Scadenza: 06/04/2009 
Percorsi di assistenza e integrazione sociale alle vittime che 
intendano sottrarsi alla violenza e ai condizionamenti di soggetti 
dediti al traffico di persone a scopo di sfruttamento. 
 I progetti dovranno prevedere tali fasi: 
• Attività volte all’emersione delle persone trafficate a scopo di 
sfruttamento; 
• Accoglienza abitativa; 
• Protezione; 
• Attività mirate all’ottenimento del permesso di soggiorno; 
• Formazione;  
• Attività mirate all’inserimento socio-lavorativo  
 

Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità 
PROGRESS 
Iniziative di informazione e formazione a favore delle 
organizzazioni dei lavoratori  
Scadenza: 24/04/2009 
Cofinanziamento di progetti di informazione e di formazione a 
favore delle organizzazioni di lavoratori. Almeno due terzi 
degli stanziamenti sono destinati a proposte presentate da 
organizzazioni europee. 
Gli obiettivi dell’invito includono  misure che riguardano 
l’ammodernamento del mercato del  lavoro, mobilità ed 
emigrazione, occupazione dei giovani, contributi alla strategia 
europea in materia di salute e sicurezza, riconciliazione tra vita 
professionale e familiare, uguaglianza tra donne e uomini, 
misure nel settore dell’antidiscriminazione.   


